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DISPOSTO N. 131

IL DIRIGENTE
AREA SERVIZI AGLI STUDENTI E MOBILITA’ INTERNAZIONALE

VISTO gli artt. 24, 25, 26 e 27 della Decisione n. 1720/2006/CE del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 15/11/2006;

VISTO lo Statuto dell’Universita di Camerino, in particolare 'art. 8;
VISTO l'accordo di partenariato tra la Regione Marche e I'Universita degli Studi Camerino;

VISTA la disponibilita delle risorse finanziarie previste dal Progetto nell'ambito del Programma LLP
Leonardo da Vinci:

DISPONE

Articolo 1

Si prorogano i termini del bando per l'assegnazione di n. 136 borse di mobilita finanziate nel quadro
del Programma settoriale Leonardo da Vinci - Progetto n. 2013-1-IT1-LEQ02-03566 Titolo
‘NESKIMOQ, per la realizzazione di tirocini formativi all’estero della durata di 12 settimane rivolt a
laureati delle Universita di Camerino, Macerata, Ancona e Urbino o ad altre Universita
italiane/europee purché la residenza del candidato sia nella Regione Marche.

Articolo 2

Le domande dovranno essere presentate on-line alla pagina http://neskimo.unicam.it entro e non
oltre le ore 17,00 del 9 dicembre (il sistema si chiudera automaticamente).

Non sono ammesse candidature in formato cartaceo.

Tutti i documenti e certificati richiesti dovranno essere debitamente scannerizzati e caricati nel
sistema informatico. Le immagini dovranno avere estensione .jpg e la loro dimensione non dovra
superare 2 MB; il Video CV dovra avere estensione .mp4 e la sua dimensione non dovra superare 40
MB; tutti gli altri allegati (certificati di laurea; CV Europass, Cover letter etc.) dovranno avere
estensione .pdf e la loro dimensione non dovra superare 2 MB.

Articolo 3

[ documenti da compilare e caricare nel sistema informatico unitamente alla domanda di candidatura
(Application form), che dovra essere compilata seguendo le indicazioni e i campi predisposti nel
sistema, saranno:

Section 1. Proposta di stage - Internship proposal (max 3500 caratteri) in cui andra redatto il
progetto di stage in uno dei settori indicati nel bando ICT, domotica, ambient assisted living e settori
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correlati, motivazioni - motivations (max 2500 caratteri) ed aspetti particolarmente rilevanti del cv -
other relevant aspects of your cv (max 2500 caratteri), tutte le parti dovranno essere compilate in
inglese.

I paesi di destinazione dovranno essere indicati in una scaletta di preferenze (dalla I° scelta
all’ultima).

Section 2. Curriculum Vitae EUROPASS. Dovra essere redatto esclusivamente sul/sui modello/i
formato europeo in duplice lingua, italiano e inglese.

Si consiglia di redigere il CV nella maniera piu dettagliata possibile:

- livello di conoscenza della/e lingua/e straniera/e (fare riferimento al “Quadro europeo comune di
riferimento per le lingue”);

- esperienze professionali gia svolte in Italia e/ o all’estero;

- esperienze di formazione gia svolte in Italia e/ o all’estero.

In questa sezione nello stesso file del CV EUROPASS si dovra allegare anche la copia del documento
di identita e del codice fiscale.

Section 3. Documenti da caricare (upload).

A. Foto formato tessera (jpg);

B. Cover Letter;

Per i SPECIFIC REQUIREMENTS:

C. Autocertificazione di laurea in carta semplice con elenco degli esami superati e relative date
(come predisposto nel format on-line); per coloro che sono in possesso sia di laurea triennale
che specialistica, consegnare autocertificazione con gli esami sostenuti;

D. Documentazione relativa a soggiorni di studio/lavoro all’estero (non saranno prese in
considerazione esperienze non documentate da certificazione);

E. Diplomi/dichiarazioni comprovanti la competenza linguistica;

F. Video CV (campo facoltativo);

G. Reference letter (campo facoltativo).

I campi F e G saranno comunque oggetto di valutazione.
NON ¢ possibile caricare nel sistema le domande la cui documentazione risulti incompleta.

Articolo 4
Le domande pervenute entro i termini, saranno oggetto di una selezione e saranno valutate sulla base

dei seguenti criteri:
¢ Conoscenze linguistiche ed esperienze all estero: massimo 30 punti.
* Residenza nella Regione Marche o nelle Regioni del Mezzogiorno: 10 punti.
* Laurea in una delle quattro Universita Partner del progetto: 10 punti
* Voto di laurea ed esperienze formative e/ o professionali: massimo 15 punti
* Video CV e Reference letter: massimo 2 punti.

Saranno ammessi i candidati che raggiungeranno il punteggio minimo di 25.
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Entro il 13 dicembre 2013 sara pubblicata, nella piattaforma NESKIMO e nei siti web della Regione
Marche e delle Universita partner, la lista dei candidati idonei che saranno collocati in base al
punteggio raggiunto ed all’ordine di preferenze prescelto. Tale lista sara utile per la fase di selezione
finale che sara svolta sulla base di contatti diretti tra aziende ed agenzie intermediarie dei paesi di
destinazione.

Articolo 5
Restano validi tutti i requisiti e le indicazioni gia contenute nel precedente bando del 18 ottobre 2013.

Camerino, li 15 novembre 2013

Il Dirigente del Polo degh Studentl




