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1) Stage al Guggenheim Museum (Stati Uniti): tirocini retribuiti della durata di circa 2 mesi nei diversi 

dipartimenti museali (Advancement - Individual Giving e Corporate; Conservazione; Curatorial - Photography/New 

Media; Education - Programmi per adolescenti; Exhibition Design; Publications) promossi dal Guggenheim Museum 

di New York, prestigiosa galleria d’arte moderna e contemporanea, e rivolti a studenti universitari che abbiano 

completato almeno 2 anni di studi universitari (priorità a studenti al terzo o quarto anno e a laureandi) e neo laureati 

appassionati d’arte. Scadenza IMMINENTE Trimestre primaverile (2 marzo–8 maggio 2026): 02 gennaio 2026. 

Informazioni: https://www.guggenheim.org/internships-and-academic-programs  
 

2) 1.000 Borse di studio nel settore sicurezza informatica con CISCO: borse di studio per futuri esperti di 

Cybersecurity, promosse da CISCO nell’ambito del programma Cisco Networking Academy e riservate a giovani di 

età compresa 16-45 anni che aspirano a formarsi nel settore, residenti in Italia, con un’istruzione di tipo scuola 

superiore o università; con conoscenza dell’inglese ad un livello B2 (raccomandata). Scadenza IMMINENTE: 6 

gennaio 2026.  

Informazioni: https://www.scuoladigitalecisco.it/cybersecurity-scholarship-italia/  

 

3) Tirocini per Assistenti di Ricerca Studentesca - Team Macro-Finanza Senior Management - presso 

la Banca centrale Europea (Germania): tirocini retribuiti della durata di 6 mesi rivolto a studenti con una solida 

esperienza in modellizzazione e metodi quantitativi e con interesse per la ricerca applicata rilevante per le politiche, in 

particolare  
-per un tirocinio pagato a € 2.120, un master e almeno due anni di dottorato in economia, finanza, statistica, matematica 

o informatica, o in un campo correlato; 

-per un tirocinio pagato a €1.170, una laurea in economia, finanza, statistica, matematica, informatica o in un campo 

correlato; 

esperienza nella simulazione di modelli DSGE macroeconomici utilizzando Dynare; solide competenze di 

programmazione in MATLAB; buona comprensione dei modelli macro-finanziari; buona conoscenza del pacchetto MS 

Office; dominio avanzato (C1) dell'inglese e dominio intermedio (B1) di almeno un'altra lingua ufficiale dell'UE. 

Scadenza IMMINENTE: 7 gennaio 2026. 

Informazioni:  

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://www.guggenheim.org/internships-and-academic-programs
https://www.scuoladigitalecisco.it/cybersecurity-scholarship-italia/
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https://talent.ecb.europa.eu/careers/JobDetail/Student-Research-Assistant-Traineeship-Programme-Senior-

Management-Macro-Finance-Team/12981  

 

4) Tirocini presso lo European Union Satellite Centre (Spagna): tirocini in diversi settori, della durata di 6 

mesi, rivolti a cittadini di uno degli Stati membri UE; con conoscenza della lingua inglese (almeno livello B2) e di 

un’altra lingua europea; che abbiano completato almeno il primo ciclo (minimo triennale) di un corso universitario 

e conseguito una laurea in una materia coerente con la posizioni per cui ci si candida; ulteriori requisiti specifici per 

le singole posizioni (DevOps, Analisti di Immagini/GIS, Unità RTDI – Divisione per lo Sviluppo delle Capacità). 

Scadenza IMMINENTE: 7 gennaio 2026. 

Informazioni: https://www.satcen.europa.eu/page/jobs  

 

5) Tirocini presso l’Istituto europeo per l’uguaglianza di genere – EIGE (Belgio): tirocini retribuiti presso 

l'ufficio di collegamento dell'Agenzia a Bruxelles rivolti a laureati universitari in comunicazione, relazioni 

pubbliche, studi internazionali, studi europei, politica, politiche sociali o simili, prima esperienza in materia di 

uguaglianza di genere, ottenuta tramite specializzazione nell'ambito degli studi per una laurea universitaria, oppure una 

tesi di dottorato o un altro progetto di ricerca condotto tramite un precedente tirocinio o comunque tramite esperienza 

professionale rilevante.; con conoscenza fluente dell’inglese fluente, sia parlato che scritto, oltre a competenze 

informatiche applicabili a un ambiente Windows. Scadenza IMMINENTE: 7 gennaio 2026. 

Informazioni: https://eige.europa.eu/about/recruitment/eige-2025-tr-blo-11  

 

6) Borse di studio per master o dottorato con il Programma Eiffel Excellence (Francia): borse di studio 
per Master da 12 a 36 mesi e Dottorati da 6 a 36 mesi, istituito dal Ministero per l’Europa e gli affari esteri francese,  

nelle discipline Scienza e Tecnologia e Scienze Umane e Sociali, rivolte a studenti internazionali fino ai 29 anni (per 

i master) e studenti fino a 35 anni (per i dottorati), nominati da un’istituzione francese (non è possibile fare domanda 

individualmente ma contattando il servizio internazionale dell’università francese). Scadenza: 8 gennaio 2026. 

Informazioni: https://www.campusfrance.org/en/france-excellence-eiffel-scholarship-program  

 

7) Tirocini presso l’Agenzia UE per la Sicurezza Informatica - ENISA (Grecia e Belgio): tirocini retribuiti, 

della durata di 6 mesi prorogabili, rivolti a cittadini di uno Stato membro dell’UE o EFTA, neolaureati e persone in 

percorsi di formazione continua, con ottima conoscenza dell’inglese e di almeno un’altra lingua dell’UE, capacità di 

iniziativa, autonomia, lavoro di squadra, competenze informatiche, comunicazione efficace e motivazione a lavorare in 

ambienti multiculturali e multidisciplinari. Scadenza: 8 gennaio 2026. 

Informazioni:  

https://www.enisa.europa.eu/sites/default/files/2025-10/TRAINEESHIP_VN_ENISA-TRA-2025-09.pdf  

 

8) Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 116 posti di dirigente medico di primo 

livello dell’area medico legale dell’INAIL a tempo indeterminato: Concorso pubblico, su base territoriale per 

la copertura di n. 116 posti di dirigente medico di primo livello dell’area medico legale dell’INAIL da assumere a tempo 

indeterminato. Per candidarsi sono necessari, oltre ai requisiti generali previsti dalla legge: laurea magistrale in 

Medicina e Chirurgia; specializzazione in Medicina Legale oppure iscrizione al penultimo/ultimo anno della scuola 

di specializzazione; iscrizione all’albo dei Medici Chirurghi. Scadenza: 8 gennaio 2026. 

Informazioni:  

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=6cbc1cea15cb40248fecf02ba53428d3  

 

9) Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 327 unità funzionari del Ministero delle Infrastrutture 

e dei Trasporti, del Ministero delle imprese e del Made in Italy e del Ministero del lavoro e delle 

politiche sociali: Concorso pubblico, su base territoriale per il reclutamento di un contingente complessivo di n. 327 

unità di personale non dirigenziale a tempo pieno e indeterminato, da inquadrare nell’Area dei funzionari dei ruoli del 

Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, del Ministero delle imprese e del made in Italy e del Ministero del lavoro 

e delle politiche sociali: 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://talent.ecb.europa.eu/careers/JobDetail/Student-Research-Assistant-Traineeship-Programme-Senior-Management-Macro-Finance-Team/12981
https://talent.ecb.europa.eu/careers/JobDetail/Student-Research-Assistant-Traineeship-Programme-Senior-Management-Macro-Finance-Team/12981
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-161 funzionari con competenze in ambito amministrativo/giuridico/economico da assumere presso gli Uffici centrali 

di Roma del Ministero delle imprese e del made in Italy, di cui 10 da destinare alla Direzione generale per la proprietà 

industriale – Ufficio italiano brevetti e marchi; 

-6 funzionari con competenze in ambito statistico da assumere presso gli Uffici centrali di Roma del Ministero delle 

imprese e del made in Italy; 

-160 funzionari con competenze in ambito giuridico e amministrativo di cui 130 da assumere presso il Ministero delle 

infrastrutture e dei trasporti e 30 da assumere presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali. 

Per partecipare al concorso è necessario avere conseguito la laurea, secondo quanto meglio specificato nel bando. 

Scadenza: 08 Gennaio 2026. 

Informazioni:  

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=6b55706cd57d4b4eb53b63bf7cb789e5  

 

10) Tirocinio presso European Youth Information and Counselling Agency - ERYICA (Lussemburgo): 
tirocinio retribuito della durata di 3 mesi nell'ambito della comunicazione e organizzazione di eventi, rivolto a laureati 

in comunicazione, marketing digitale, giornalismo, graphic design o simili, con ottima conoscenza dell’inglese e di 

almeno un’altra lingua europea (preferibilmente spagnolo, francese o tedesco), esperienza nella gestione di social media 

e comunicazione online, conoscenza di strumenti come Squarespace, Mailchimp, Canva, Adobe, e capacità di editing 

video, interesse e/o esperienza nell’organizzazione di eventi e buona organizzazione, disponibilità a viaggiare 

occasionalmente in Europa. Scadenza: 9 gennaio 2026. Inviare candidatura via email a jobs@eryica.org  

Informazioni:  

https://www.cliclavoro.gov.it/news/news-eventi/european-youth-information-and-counselling-agency-tirocinio-in-

comunicazione-e?language_content_entity=it  

 

11) Concorso per esami per Allievi Ufficiali dell’Arma dei Carabinieri - Ministero della Difesa: bando 

di concorso del Ministero della Difesa, anno accademico 2026-2027, per l’ammissione di 65 allievi al primo anno del 

208° corso dell’Accademia Militare di Modena per la formazione di base degli Ufficiali dell’Arma dei Carabinieri. Per 

candidarsi occorre essere in possesso dei seguenti requisiti: essere cittadini italiani; avere compiuto 17 anni e non avere 

più di 22 anni alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande; aver conseguito o essere in grado di 

conseguire al termine dell’anno scolastico 2025-2026 un diploma di istruzione secondaria di secondo grado; essere 

riconosciuti in possesso dell’idoneità psicofisica e attitudinale al servizio incondizionato quale Ufficiale in servizio 

permanente. Scadenza: 9 gennaio 2026. 

Informazioni:  

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=941bafba907b46b4a40e0b4b359d063b  

 

12) Concorso pubblico per esami per il reclutamento di un contingente di n. 1.800 unità di personale, a 

tempo pieno e indeterminato, da inquadrare nell’Area assistenti dei ruoli del Ministero della cultura: 
Concorso pubblico su base territoriale per il reclutamento di un contingente complessivo di n. 1.800 unità di personale 

non dirigenziale, a tempo pieno e indeterminato, da inquadrare nell’Area assistenti dei ruoli del Ministero della cultura:  
- n. 1.500 unità di assistente per la tutela, accoglienza e vigilanza per il patrimonio e i servizi culturali nell’ambito 

della famiglia professionale “Promozione e gestione dei servizi culturali ed educazione al patrimonio”;  

- n. 300 unità di assistente tecnico per la tutela e la valorizzazione nell’ambito della famiglia professionale 

“Tecnico-specialistica per la tutela e la valorizzazione del patrimonio culturale”.  
Per candidarsi, oltre ai requisiti generali previsti dalla legge per partecipare ai concorsi pubblici, è richiesto il diploma 

di maturità. Scadenza: 10 Gennaio 2026. 

Informazioni:  

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=6e0a452e4be74b249d597dfc580032ca  

 

13) Tirocini presso la Comunità Europea delle Compagnie e dei gestori ferroviari – CER (Belgio): 
tirocinio retribuito della durata di 6 mesi rivolto a Laureati magistrali (o in fase di completamento) in Scienze 

Politiche, Studi Europei, Relazioni Internazionali, Giurisprudenza, Economia o discipline affini, buona 

conoscenza delle istituzioni dell’UE e dei processi legislativi europei, forte interesse per le politiche europee dei 

mailto:europedirect@regione.marche.it
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mailto:jobs@eryica.org
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https://www.cliclavoro.gov.it/news/news-eventi/european-youth-information-and-counselling-agency-tirocinio-in-comunicazione-e?language_content_entity=it
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=941bafba907b46b4a40e0b4b359d063b
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=6e0a452e4be74b249d597dfc580032ca
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trasporti e del settore ferroviario, ottime capacità di comunicazione scritta e orale in inglese - richiesta la conoscenza di 

almeno un’altra lingua ufficiale dell’UE, spiccate capacità organizzative e attenzione ai dettagli. Necessaria 

autorizzazione legale a lavorare in Belgio. Scadenza: 11 gennaio 2026. 

Informazioni:  

https://www.cer.be/about-us/jobs?view=article&id=876:internship-public-affairs-based-in-brussels&catid=33  

 

14) Concorso pubblico per titoli ed esami per l’acquisizione, a tempo pieno e indeterminato, presso la 

Consulenza tecnica per l’edilizia (CTE) di n. 19 unità a elevata specializzazione tecnica, nel ruolo dei 

professionisti, I livello di professionalità, di cui al Contratto collettivo nazionale di lavoro dell’Area 

Funzioni centrali - INAIL: Concorso pubblico per l’acquisizione, a tempo pieno e indeterminato, presso la 

Consulenza tecnica per l’edilizia (CTE) di n. 19 unità a elevata specializzazione tecnica, nel ruolo dei professionisti, I 

livello di professionalità, di cui al Contratto collettivo nazionale di lavoro dell’Area Funzioni centrali. Scadenza: 12 

Gennaio 2026. 

Informazioni:  

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=f7933f3e8d984d79ac44f39a655880c9  

 

15) Concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 12 tenenti in servizio permanente effettivo 

del ruolo tecnico-logistico-amministrativo del Corpo della guardia di finanza: per candidarsi, oltre ai 

requisiti generali previsti dalla legge per partecipare ai concorsi pubblici è necessario avere conseguito la laurea 

specialistica o la laurea magistrale in discipline attinenti alla specialità per la quale si concorre. Scadenza: 12 gennaio 

2026. 

Informazioni:  

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=2b73d26e854a4502b7849aafa463d99a  

 

16) Borse di Studio Fulbright Research Scholar negli USA: borse di studio Fullbright, della durata di 3-6 mesi, 

per progetti di ricerca presso Università negli Stati Uniti, promosse dalla Commissione per gli Scambi Culturali fra 

l’Italia e gli Stati Uniti e rivolte a assegnisti di ricerca, ricercatori universitari (a tempo determinato o 

indeterminato), professori associati, professori a contratto, studiosi indipendenti, con ottima conoscenza della 

lingua inglese comprovata dal certificato TOEFL o IELTS. Scadenza: 12 gennaio 2026.  

Informazioni:  
https://www.fulbright.it/borse-studio-cittadini-italiani/ricerca-visiting-scholar/fulbright-research-scholar/  

 

17) Bando di selezione Winter school Gaming e beni culturali: percorso multimediale (formazione teorica 

online e fase laboratoriale in presenza) che rientra nell’offerta formativa Dicolab Cultura al digitale – iniziativa del 

Ministero della Cultura, Digital Library, Scuola nazionale del patrimonio e delle attività culturali, finanziato da Next 

generation EU, finalizzato a fornire ai professionisti della cultura strumenti teorici e pratici per integrare il linguaggio 

videoludico nelle proprie attività professionali rivolto a 40 partecipanti interessati al tema del videogioco come 

linguaggio e strumento di valorizzazione del patrimonio culturale, con particolare attenzione ai professionisti che 

operano nel settore culturale – musei, archivi, biblioteche, fondazioni, enti pubblici e istituzioni di ricerca, in possesso 

di una laurea specialistica o vecchio ordinamento o titolo equipollente. Scadenza: 12 gennaio 2026.  

Informazioni: https://www.fondazionescuolapatrimonio.it/gaming-e-beni-culturali-winter-school-bando-di-selezione/  

 

18) Borse di studio per frequentare il Collegio d’Europa 2026/27 (in Belgio, Polonia, Albania): borse di 

studio promosse dalla Direzione Generale per la Promozione e la Cooperazione Culturale del Ministero degli Affari 

Esteri per partecipare al Programma di studi del Collegio d’Europa presso il Campus di Bruges (Belgio) o Natolin, 

(Polonia), Tirana (Albania): Master of Science in Studi Economici Europei (Bruges), Master in Diritto Europeo (LLM) 

(Bruges), Master in Studi Interdisciplinari Europei (Natolin), Master in Relazioni Internazionali e Diplomazia dell’UE 

(Bruges), Master in Studi Politici e di Governance Europei (Bruges), Master in Affari Transatlantici (MATA) (Natolin) 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
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Master in Affari Transatlantici (MATA) (Bruges) Master in Trasformazione e Integrazione Europea (Tirana) e rivolte 

a cittadini italiani laureati con un’ottima conoscenza dell’inglese e del francese - requisiti dettagliati indicati nei bandi. 

Scadenza: 14 gennaio 2026 (ore 23:59). 

Informazioni: https://www.coleurope.eu/  

 

19) Concorso pubblico, per n. 577 unità nell’Area funzionari dei ruoli del Ministero della cultura – 

famiglia professionale tecnico-specialistica per la tutela e valorizzazione del patrimonio culturale: 
Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di n. 577 unità di personale non dirigenziale, a tempo pieno e 

indeterminato, da inquadrare nell’Area funzionari dei ruoli del Ministero della cultura nell’ambito della famiglia 

professionale tecnico-specialistica per la tutela e la valorizzazione del patrimonio culturale. In particolare sono previsti: 

100 posti per funzionario architetto; 300 per funzionario bibliotecario;167 per funzionario archivista e 10 per 

funzionario archeologo. Per candidarsi è necessario avere: laurea magistrale o specialistica, secondo quanto meglio 

specificato nel bando per ciascun profilo; Diploma di specializzazione o dottorato di ricerca o master universitario o 

infine Diploma di specializzazione di una delle scuole di alta formazione e di studio. 

Scadenza: 14 gennaio 2026. 

Informazioni:  

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=615f3662753e434c9e681172b83c263f  

 

20) Tirocini Programma delle Nazioni Unite per lo sviluppo - UNDP in USA: tirocini della durata 3-6 mesi 

promossi dall’Ufficio di Rappresentanza dell’UNDP a Washington rivolti a iscritti a un corso di laurea magistrale in 

comunicazione o in un campo correlato allo sviluppo (economia, amministrazione pubblica o aziendale, studi 

ambientali), disponibilità per almeno tre mesi consecutivi, interesse dimostrato per lo sviluppo globale e volontà di 

apprendere, interesse per questioni globali e capacità di interagire con persone di background diversi, ottima conoscenza 

scritta e parlata dell’inglese. Scadenza: Spring Internship: 15 gennaio 2026. 

Informazioni: https://www.undp.org/united-states/internships  

 

21) Formazione accademica a livello avanzato con l’'Istituto Universitario Europeo - EUI: programmi 

di dottorato in scienze sociali e umanistiche, per un periodo da uno a tre anni, offerti nei Dipartimenti Storia e Civiltà, 

Economia, Giurisprudenza, Scienze Politiche e Sociali, riservati a studenti laureati con conoscenza adeguata 

dell'inglese e, a seconda del settore, di un'altra lingua ufficiale UE. Gli studenti devono presentare un progetto di tesi 

specifico nell'ambito dell'area di ricerca coperta dall'Istituto. Scadenza: 15 gennaio 2026.  

Informazioni:  

https://www.eui.eu/en/services/academic-service/doctoral-programme 

 

22) Borse di studio e stage – Programma di formazione VULCANO in Giappone: promosse dal Centro per 

la Cooperazione Industriale UE-Giappone,  della durata di 8 mesi e rivolte a cittadini dell’UE-COSME (Paese 

associato allo Single Market Programme -SME Pillar; iscritti a un’università situata in uno dei Paesi ammissibili; con 

studi in ingegneria o discipline affini alle STEM; trovarsi tra il quarto anno di studi universitari e l’ultimo anno di 

dottorato al momento della candidatura; risultare iscritto all’università almeno fino a fine giugno 2026; essere 

disponibile a partecipare all’intero programma (otto mesi consecutivi); avere un’ottima conoscenza dell’inglese. 

Scadenza: 20 gennaio 2026. 

Informazioni: https://www.eu-japan.eu/events/vulcanus-japan  

 

23) Digit@Donna - percorsi formativi del Ministero delle Imprese e del Made in Italy: il percorso 

formativo Digit@Donna promosso dal Ministero delle Imprese e del Made in Italy, nell’ambito del Programma 

Imprenditoria Femminile realizzato da Invitalia ed Unioncamere, è finalizzato a supportare e guidare le donne che 

vogliono avviare un progetto o un’attività d’impresa avvalendosi del digitale quale strumento essenziale per la fase di 

start-up ed è aperto a  tutte le donne — aspiranti imprenditrici, lavoratrici, studentesse, professioniste — con 

un’idea o un progetto che desiderano portare avanti, o con la voglia di costruire un’impresa.  Verrà rilasciato l’attestato 

di partecipazione a chi frequenterà almeno 10 ore su 12, osservando la seguente calendarizzazione: 

12 gennaio 2026 | 9:30 alle 12:30; 16 gennaio 2026 | 9:30 alle 12:30; 21 gennaio 2026 | 9:30 alle 12:30. 
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Informazioni:  

https://sni.unioncamere.it/sites/default/files/contenuto_redazione/notizie/file/Programma%20Digit%40Donna_DEF.p

df  

 

24) Programma di formazione Cyber Challenge 2026 sulla sicurezza informatica per studenti italiani: 
promosso dal Consorzio interuniversitario nazionale per l’informatica e rivolto a studenti tra i 16-24 anni prima del 

31 dicembre 2025, ovvero essere nati tra il 2001 e il 2009 compresi, con la possibilità di raggiungere fisicamente una 

delle sedi partecipanti al progetto per lo svolgimento dell’addestramento, disponibili a partecipare attivamente al 

percorso di addestramento della durata di 72 ore in 12 settimane da Febbraio e Maggio 2026, alla gara locale e alla 

eventuale competizione nazionale, con buona conoscenza della lingua inglese e competenze di base di informatica e 

programmazione. Scadenza: 25 gennaio 2026 o sino ad esaurimento posti disponibili. 

Informazioni: https://cyberchallenge.it/  
(FONTE SCAMBIEUROPEI) 

 

25) Concorso Banca d’Italia 2026: bando per 160 assunzioni a tempo indeterminato presso la sede 

Amministrazione Centrale – Roma e presso le filiali in tutte le Regioni italiane: 

45 posti – ESPERTI (discipline economiche) - Richiesta laurea magistrale (voto minimo 105/110);  

45 posti – ASSISTENTI (discipline economiche) - Richiesta laurea triennale; 

70 posti – VICE ASSISTENTI – Richiesto diploma di maturità. 

Requisiti generali: cittadinanza italiana o UE (o status equiparato), godimento dei diritti civili e politici, Idoneità fisica 

all’impiego, adeguata conoscenza della lingua italiana. Scadenza: 27 gennaio 2026 – ore 12:00. 

Informazioni:  

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=3a04611f65c747dfaae6537c9324ebf8  

 

26) Tirocini presso la Banca Mondiale (Stati Uniti): programma di tirocini retribuiti rivolti ai giovani interessati 

ad approfondire temi di carattere economico e sociale, cittadini di un Paese membro della Banca o Paesi di sedi 

operative, in possesso di un diploma di laurea - iscrizione a un programma di studi universitari a tempo pieno (per 

conseguire un master o un dottorato di ricerca), con conoscenza approfondita delle seguenti materie: economia, finanza, 

sviluppo delle risorse umane (salute pubblica, istruzione, nutrizione, popolazione), scienze sociali (antropologia, 

sociologia), agricoltura, ambiente, sviluppo del settore privato, altre discipline affini + buona conoscenza dell'inglese. 

Scadenza: 31 gennaio 2025.  

Informazioni: https://www.worldbank.org/en/about/careers/programs-and-internships/internship    

 

27) World heritage Spring School - Volontariato e Formazione sul patrimonio Unesco (15-27 marzo, 

Valle del Medio Reno Superiore - Germania): call per partecipare ad una esperienza di volontariato 

internazionale e formazione intensiva nel cuore di un sito Patrimonio Mondiale Unesco, promossa nell’ambito dei 

programmi nord/sud di SCI Italia, organizzato da SCI Germania in collaborazione con enti locali, università e 

organizzazioni partner, rivolta a giovani di 18-35 anni interessati alla tutela del patrimonio culturale e ambientale, 

con buona conoscenza della lingua inglese. In alcuni casi, la partecipazione può essere riconosciuta come credito 

universitario. Al termine viene rilasciato un certificato di partecipazione. Alloggio presso l’ostello della gioventù di 

Kaub, in camere condivise; vitto e alloggio garantiti per tutta la durata del campo; le lingue di lavoro sono inglese e 

tedesco. Scadenza: 27 febbraio 2026. 

Informazioni: https://sci-italia.it/world-heritage-spring-school-patrimonio-unesco-e-paesaggi-culturali-in-germania/  

 

28) Tirocini presso European Food Information Council-EUFIC (Belgio): stages in science communication: 

content e outreach; science communication: social media; science communication: collaborative projects; graphic 

design; operations; rivolti a studenti di Master in comunicazione scientifica, scienze dell’alimentazione o discipline 

affini (anche studenti di triennale con forte motivazione e raccomandazione universitaria); con buona conoscenza 

dell’inglese; interesse per la divulgazione scientifica e l’alimentazione; capacità di sintesi e scrittura chiara per il 

pubblico generale. Scadenza: 30 aprile 2026  

Informazioni: https://www.eufic.org/en/who-we-are/eufic-internship-programme  
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29) Borse di studio per Master e lavoro in azienda con Mediolanum Next: programma di formazione di 

nuovi consulenti finanziari strutturato in 2 fasi: Executive Master presso la Mediolanum Corporate University, centro 

di formazione della Banca, della durata 6 mesi e percorso di affiancamento ad un consulente finanziario esperto, di 

durata pluriennale, rivolti a laureati in materie economico-scientifiche; giuridiche; politologiche, con meno di 30 anni 

buona conoscenza dell’inglese, interesse per il settore dei mercati finanziari, spirito imprenditoriale, interessati ad un 

futuro nella consulenza finanziaria e a formarsi per diventare nuovi Banker Consultant.  

Informazioni: https://www.bancamediolanum.it/corporate/careers/programma-mediolanum-next  
(FONTE SCAMBIEUROPEI)  

 

30) Short Term Internship 2026 presso il Conseil Européen pour la Recherche Nucléaire-CERN 

(Svizzera): tirocini retribuiti, della durata 1-6 mesi, nelle aree traduzione, segreteria avanzata, contabilità, servizi 

legali, risorse umane, biblioteconomia, logistica, rivolti a cittadini di uno Stato membro o Associato del CERN, 

maggiorenni in qualità di studenti nell’ambito tecnico o amministrativo iscritti a tempo pieno a un corso 

universitario (gli studenti di dottorato non sono ammessi al programma), con buona conoscenza dell’inglese e/o del 

francese e con un percorso di studi in uno dei seguenti ambiti: Scienze e tecnologie: fisica applicata, informatica, 

matematica, ingegneria elettrica, elettronica, meccanica o civile, strumentazione, scienza dei materiali, protezione dalle 

radiazioni, sicurezza e tutela ambientale, topografia, alto vuoto, comunicazione scientifica. 

Informazioni: https://jobs.smartrecruiters.com/CERN/744000085340717-short-term-internship-2026  

 
31) Avviso pubblico per l’assegnazione di voucher per la partecipazione a master universitari e corsi di 

perfezionamento post-laurea - PR Marche FSE+ 2021-2027, Asse 4 – OS 4f: rivolto a soggetti 

disoccupati/inattivi ai sensi della normativa vigente, residenti, da almeno 6 mesi, nella regione Marche, in possesso di 

laurea triennale, specialistica, magistrale o vecchio ordinamento, di età inferiore a 36 anni.  

Informazioni: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/Bandi-di-finanziamento/id_27685/7171 

 

 

Corsi e Opportunità SIOI  

-Master Universitario in Analisi geopolitica (dal 15 gennaio 2026) in modalità blended (a pagamento), 
organizzato da SIOI e la LUMSA – Libera Università Maria Ss. Assunta, rivolto a laureati triennale, laureati 

magistrale oppure laureati specialistica o ante DM 509/1999 (vecchio ordinamento) o altro titolo di studio 

universitario conseguito all’estero riconosciuto idoneo, di tutte le discipline. Scadenza IMMINENTE: 7 gennaio 

2026. 
https://www.sioi.org/master_corsi/master-analisi-geopolitica/   

 

-OPPORTUNITA’ DI VOLONTARIATO promosse dall’ASSOCIAZIONE VICOLOCORTO (Punto locale 

EUROGUIDANCE) – varie opportunità di volontariato europeo e scambi culturali all’estero: 

https://www.vicolocorto.org/it/volontariato-all-estero 
 

-OPPORTUNITA’ DI VOLONTARIATO promosse dall’ASSOCIAZIONE SCAMBIEUROPEI - varie 

opportunità di volontariato europeo e scambi culturali all’estero: 

https://www.scambieuropei.info/    
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OFFERTE DI LAVORO   
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES)              

 
Piattaforma EURES TMS per nuove opportunità di lavoro in Europa con il sostegno dell’UE:  
È ufficialmente online la piattaforma EURES Targeted Mobility Scheme (EURES TMS), il programma dell’UE che 

promuove la mobilità professionale in Europa attraverso un sistema di incentivi e servizi pensati per lavoratori e 

imprese. EURES TMS sostiene candidati dai 18 anni in su e datori di lavoro a incontrarsi oltre i confini nazionali e 

offre supporto finanziario diretto per spese di colloqui, trasferimenti, corsi di lingua, riconoscimento di titoli di studio, 

e molto altro. Anche le PMI possono beneficiare di contributi per la formazione dei neoassunti. Il programma si applica 

a contratti di lavoro, apprendistato (minimo 6 mesi) e tirocini (minimo 3 mesi) ed è aperto a cittadini dell’UE, dei 

Paesi EFTA/SEE (Norvegia e Islanda) e, in alcuni casi, a cittadini di Paesi terzi con permesso di soggiorno CE di 

lungo periodo. 

Informazioni: https://eures-tms.politicheattive.lavoro.gov.it/  

 

Lavoro per agenti di vendita a Malta, con la rete EURES: EURES è alla ricerca di 10 agenti di vendita di 

madrelingua italiana per lavorare a Malta presso un’azienda specializzata nella gestione di attività strategiche legate 

alle vendite e alle relazioni con i clienti per il trading di prodotti finanziari online, in particolare diplomati di scuola 

superiore – preferibilmente con studi economico-finanziari  - con almeno 3 mesi di esperienza pregressa, padronanza 

del pacchetto Office, ottime capacità di comunicazione e di lavoro di squadra, conoscenza fluente dell’italiano. 

Scadenza IMMINENTE: 02 gennaio 2026. 

Informazioni: https://secure-jobsplus.gov.mt/Filerepository/Jobsplus/GCC7_ItalianSales.pdf  
 

Lavoro per artisti a Disneyland Paris (Francia), con la rete EURES: EURES Milano ricerca performer per 

Character & Parade dell’universo Disney e Marvel, in particolare: 

Character & Parade Performers – F/M/NB (Requisiti di altezza: 137–154 cm o 180–193 cm, Eccellente 

coordinazione, energia, creatività e buona resistenza fisica, Conoscenze di danza classica o modern jazz, acquisite 

tramite formazione o esperienza scenica, Competenze di recitazione considerate un plus); 

Character & Parade Performers – Character Look-Alikes – F/M/NB (Altezza per performer maschili: 170–191 cm 

Ruoli disponibili: Aladdin, Bert, Black Panther, Captain America, Flynn Rider, Kristoff, Loki, Prince Charming, Prince 

Eric, Prince Phillip, Spider-Man, Prince Naveen e altri, Altezza per performer femminili: 160–173 cm, Ruoli 

disponibili: Anna, Ariel, Belle, Black Widow, Captain Marvel, Elsa, Mary Poppins, Merida, Mulan, Jasmine, Tiana, 

Rapunzel, Snow White e altri Richiesta capacità di dimostrare alta energia, agilità e coordinazione).  

SELEZIONI a Milano domenica 11 gennaio 2026, presso la sede di Area Dance, in Via Giovanni Battista Cassinis 

33. Per partecipare è necessario registrarsi online (https://checkin.disneyauditions.com/people/sign_in?locale=en).  

Scadenza: 10 gennaio 2026. 

Informazioni: https://jobs.disneycareers.com/auditions  

 

WEBINAR online “Opportunità professionali in Europa” (20 gennaio 2026, ore 10.00): promosso da EURES 

MARCHE su mobilità, lavorativa e non solo, in Europa, strumenti per cercare lavoro all'estero e possibilità di fruizione 

di benefit economici per la mobilità. La partecipazione è gratuita. Scadenza iscrizioni: 15 gennaio 2026.  

Informazioni:  

https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego/News-ed-eventi/Post/114160/Webinar-

Opportunit%C3%A0-professionali-in-Europa-20-gennaio-2026-ore-10-00-12-00    
(FONTE: REGIONE MARCHE – EURES) 
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Lavoro per vari profili in Spagna e in Italia, con la rete EURES: EURES Milano, per conto di Viva Hotels, 

catena alberghiera che gestisce diversi alberghi e family resort, ricerca 22 nuove risorse da inserire da marzo a novembre 

2026 (Animatori per Bambini, Animatori tuttofare (all round), Animatori per Adolescenti, Animatori Sportivi, 

Istruttori Fitness) riservati a persone con capacità di lavoro di squadra e disposte a lavorare anche molte ore al sole, 

con conoscenza di almeno due lingue dell’UE (inglese obbligatorio, Tedesco preferibile), disponibili a trasferirsi in 

Spagna nel periodo marzo – novembre 2026, con esperienza con bambini, attività sportive o qualifica come istruttori di 

fitness. Scadenza: 15 febbraio 2026. 

Informazioni: https://www.cittametropolitana.mi.it/sintesi/banchedati/Offerte_Eures_per_lavorare_in_Europa_.html -  

cliccare sulla bandierina SPAGNA. 

 

OFFERTE DI LAVORO   
(FONTE: CLIC LAVORO)            

 

 

Opportunità di lavoro con Poste Italiane:  
Poste Italiane è alla ricerca di laureati (triennale o magistrale) preferibilmente in economia, giurisprudenza o finanza, 

con conoscenza dei mercati e dei prodotti finanziari, familiarità con normative come MIFID II e IDD, ottime capacità 

comunicative e orientamento agli obiettivi, per assunzioni come consulenti finanziari in diverse sedi sparsi in Italia, 

da Nord a Sud. Scadenza IMMINENTE: 7 gennaio 2026. 

Informazioni: https://carriere.posteitaliane.it/it/sites/CX_3001/jobs?mode=location  

 

Lavoro in Norvegia come Guida Turistica:  
Voss og Fjordane Guideservice compagnia di guide turistiche leader in Norvegia specializzata in escursioni a terra, per 

gruppi di navi da crociera, nei fiordi e nelle montagne, per la stagione estiva 2026, è alla ricerca di persone appassionate 

per lavorare come guide turistiche certificate con piena padronanza di spagnolo, italiano, tedesco, olandese o francese, 

con una combinazione minima di 3 lingue, inclusa l’inglese. La conoscenza del norvegese non è obbligatoria, ma 

rappresenta un vantaggio; esperienze all’estero, certificati linguistici validi e istruzione superiore costituiscono un 

vantaggio; esperienza nel settore dei servizi (hotel, ristorante, bar), lavoro con grandi gruppi o volontariato è considerata 

positiva. Non è obbligatoriamente richiesta esperienza pregressa. Scadenza: 15 febbraio 2026. 

Informazioni: https://www.vossguideservice.no/  - selezionare Apply now per accedere al form di reclutamento. 
(FONTE SCAMBIEUROPEI) 

 

Opportunità di lavoro Rai Radiotelevisione Italiana Spa:  
Rai Radiotelevisione Italiana Spa ha pubblicato l’avviso relativo alla copertura di 47 posti per Specializzati della 

Produzione con contratto di apprendistato professionalizzante. Per candidarsi occorre avere una età compresa tra i 18 

e i 29 anni, diploma quinquennale di scuola secondaria di primo grado e patente di guida automobilistica C o C1. 

Scadenza: 26 febbraio 2026. 

Informazioni: https://lavoraconnoi.rai.it/lavoraconnoi/application/initiativeList?initiativeType=all&show=134#ini134  

 

Opportunità di lavoro con ADR, Aeroporti di Roma:  
ADR, il Gruppo Aeroporti di Roma, è alla ricerca di nuovo personale da inserire presso l’Aeroporto di Ciampino e di 

Fiumicino. Nello specifico si ricercano: Health & Safety Specialist; Data Analyst and Reporting; Personale Addetto di 

Scalo; Personale addetto alle assistenze ausiliarie; Data Center Specialist; Cyber Security Specialist; Personale 

addetto alle pulizie; Specialista Manutenzione Impianti elettrici; Project Management. 

Informazioni: https://iacrgs.fa.ocs.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/it/sites/CX_1/jobs  

 

Opportunità di lavoro con ITA AirWays:  

ITA Airways, Compagnia di bandiera italiana, sta assumendo Aspiranti Assistenti di Volo per le sedi di Fiumicino, 

RM. E Linate, MI. Requisiti: Diploma di scuola media superiore; buona capacità natatoria; possesso del passaporto in 

corso di validità; conoscenza della lingua inglese sia scritta che parlata (richiesto Liv. B1 certificato), gradita la 
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conoscenza fluente di un’ulteriore lingua; assenza di tatuaggi e piercing visibili indossando la divisa; flessibilità e 

disponibilità a lavorare su turni che comportino avvicendamenti sull’intero arco della giornata lavorativa, ivi compresi 

giorni festivi ed eventuali pernottamenti fuori base; capacità di comunicazione efficace e sensibilità relazionale; 

attitudine al lavoro di gruppo. La compagnia cerca anche Assistenti di volo certificati, Direct Entry Pilots 

experienced e Direct Entry Pilots not experienced. 

Informazioni: https://career.ita-airways.com/job/Aspiranti-Assistenti-di-Volo/810-it_IT/  
(FONTE ITA AIRWAYS) 

 

Opportunità di lavoro con Esselunga:  
Esselunga ha aperto numerose opportunità di lavoro per diplomati, anche senza esperienza, disponibili a lavorare su 

turni, in possesso di patente B e mezzo proprio, con buone capacità relazionali e di leadership da assumere in vari 

supermercati situati in diverse regioni italiane, in qualità di allievi responsabili in vari reparti a libero servizio. 

Informazioni: 
https://esselungajob.it/search/?createNewAlert=false&q=&optionsFacetsDD_customfield3=Punti+vendita  

 

Opportunità di lavoro con il gruppo Sky Italia:  
Sky Italia, nota azienda della piattaforma televisiva a pagamento, ha aperto numerose posizioni lavorative per la sede 

di Milano, ricerca le seguenti posizioni: IT Solution Engineer – Mobile Logistic; Cyber Risk & Vulnerability Analyst; 

Senior Manager – Customer Base Management; Manager – Customer Value Strategy; Senior Specialist – Cyber 

Security; Cyber Risk Analyst; T Tech Specialist; Engineering Manager; Senior Specialist UX Researcher; Customer 

Experience Manager. 

Informazioni: https://sky.wd3.myworkdayjobs.com/it-IT/sky_careers  

 

Opportunità di lavoro nella GDO con Aldi:  
Gruppo Aldi, con più di 200 negozi in Italia, ha avviato un Piano di sviluppo che prevede una espansione sul territorio 

con l'apertura di nuovi supermercati. Al momento ricerca personale con e senza esperienza: addetti alle vendite; 

operatori di filiale; addetti alle pulizie; store manager; assistenti allo store manager. 

Informazioni: https://carriera.aldi.it/  
 

Opportunità di lavoro con Ferrero: 
Ferrero, colosso italiano nel settore alimentare, sta selezionando personale da inserire nel proprio organico: Operai 

Stabilimento; Addetto alla manutenzione; Manutentore meccanico; Tecnico Manutentore Elettronico; Plant HR 

Manager South of Italy; Cyber Offence Expert; Plant HR Manager South of Italy; Cyber Offence Expert; Shift Operative 

Leader; Microbiology Laboratory PMO. 

Informazioni: https://jobs.ferrero.com/search/?q=&location=it&sortColumn=referencedate&sortDirection=desc  
 

Opportunità di lavoro in Italia con Starbucks: 
Starbucks cerca personale in: Lombardia, Piemonte, Veneto, Trentino-Alto Adige, Puglia, Lazio, Emilia-Romagna, 

Toscana, Campania e Liguria: Baristi (Sedi: varie regioni; Requisiti: passione per il brand e lavoro di squadra; 

preferibile esperienza nel settore e conoscenza di una lingua straniera; disponibilità nei weekend e festivi); Store 

Manager (Sedi: Lombardia, Veneto, Trentino-Alto Adige, Lazio; Mansioni: gestione completa dello store, rispetto 

degli standard di qualità; Richiesto: conoscenza KPI e capacità analitiche); Assistant Store Manager (Shift Supervisor) 

Sedi: Veneto, Toscana, Trentino-Alto Adige, Lombardia, Emilia-Romagna, Piemonte; Requisiti: almeno 3 anni di 

esperienza nella gestione di team); Magazziniere (Sedi: Lombardia; Attività: gestione del flusso merci, controllo scorte, 

supporto allo store; Requisiti: almeno 1 anno di esperienza, capacità organizzative, precisione, flessibilità e disponibilità 

ai turni). 

Informazioni: 
https://career55.sapsf.eu/career?company=percassire&site=VjItbndmeHc3SzlBN1JRdWVqN0VxVENUZz09  

 

Opportunità di lavoro in Italia con GrandVision: 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://career.ita-airways.com/job/Aspiranti-Assistenti-di-Volo/810-it_IT/
https://esselungajob.it/search/?createNewAlert=false&q=&optionsFacetsDD_customfield3=Punti+vendita
https://sky.wd3.myworkdayjobs.com/it-IT/sky_careers
https://carriera.aldi.it/
https://jobs.ferrero.com/search/?q=&location=it&sortColumn=referencedate&sortDirection=desc
https://career55.sapsf.eu/career?company=percassire&site=VjItbndmeHc3SzlBN1JRdWVqN0VxVENUZz09
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GrandVision, tra i principali retailer internazionali nel settore dell’ottica e parte del gruppo EssilorLuxottica, ha avviato 

nuove selezioni per inserimenti nei propri punti vendita distribuiti su gran parte del territorio nazionale: Addetti 

vendita, Ottici abilitati, Store Manager. 

Informazioni:  
https://www.cliclavoro.gov.it/news/news-eventi/grandvision-assume-in-tutta-

italia?language_content_entity=it  

 

Opportunità di lavoro con NaturaSì: 
NaturaSì, nota catena di supermercati bio del marchio NaturaSì ha aperto diverse posizioni lavorative presso i punti 

vendita di tutta Italia. Si ricercano in particolare: addetto alla vendita; store manager; addetto bando salumi e formaggi; 

erborista; addetto ortofrutta; addetto vendita categorie protette; aiutocuoco; coordinatore tecnico di cantiere; junior 

help desk; scaffalista; manutentore elettromeccanico. 

Informazioni: 

https://careers.naturasi.it/?ctl110=3&StartupViewID=TableView&RunDefaultAction=true&PagerAnnunci=3  

 

Opportunità di lavoro con BNL: 
BNL, società italiana che opera nel settore bancario, ha aperto diverse posizioni per le sue sedi in Italia, in particolare: 

Accounting & Treasury Specialist; Trade Marketing Specialist; Business controller; Data Performance Analyst; 

Project Management; Controller; Credit Collector; HR Business Partner; Gestione tecnica di immobili; BNL BNP 

Paribas – Corporate Advisor. 

Informazioni: https://www.bnpparibas.it/it/lavora-con-noi/offerte-di-lavoro/  

 

Graduate Programme Italy 2026 con UNIQLO: 
UNIQLO, nota catena giapponese di negozi di abbigliamento, promuove un percorso formativo e professionale, della 

durata di 12 mesi, per lavorare nel settore del commercio al dettaglio rivolto a giovani laureati, disponibili a iniziare a 

lavorare full-time da marzo 2026 o da settembre 2026, con conoscenza dell’inglese e dell’italiano a livello minimo B2, 

flessibili a lavorare nei fine settimana, nei giorni festivi e su turni variabili, disponibili a trasferirsi all’interno del 

territorio italiano, se richiesto. Il Graduate Program è articolato in 3 fasi: 

Mesi 1–4: Mastering the Foundations: il percorso inizia come addetto alle vendite in negozio (servizio al cliente e 

gestione dei camerini, ricezione merce e rifornimento scaffali, cassa e servizi omnicanale). 

Mesi 5–6: Step forward. Take the lead: in questa fase vengono gestite le operazioni quotidiane, formando i colleghi e 

assumendo la responsabilità delle performance di vendita (pianificazione giornaliera e coordinamento del team, 

formazione e lavoro a fianco dei nuovi membri del team, responsabilità su una categoria di prodotto chiave). 

Mesi 7–12: Driving the Business: si ottiene una responsabilità operativa più ampia, lavorando a stretto contatto con il 

Direttore di Negozio (organizzazione e ottimizzazione del layout del punto vendita, sviluppo del personale e piani di 

formazione, audit del negozio e mantenimento degli standard del brand, pianificazione settimanale basata sulle 

proiezioni di vendita, monitoraggio dei KPI di vendita e gestione dell’inventario). 

Informazioni:  
https://fastretailing.wd3.myworkdayjobs.com/it-IT/graduates_eu_Uniqlo/job/Milan-Italy/UNIQLO-Management-

Candidate---Graduate-Job-Italy---March-2026-Intake-_R00000004160309  

 

Lavoro con TikTok in Italia e all’estero:  
TikTok, piattaforma di condivisione video gestita dall’azienda cinese ByteDance, è alla ricerca di personale sia in Italia 

che nelle sue sedi internazionali, con esperienza nel digitale, media, design, marketing fino all’information technology, 

economia, ingegneria, giurisprudenza e amministrazione. Requisiti generali: competenze digitali; conoscenza del 

settore dei social media, del marketing digitale, del design, dell’information technology o di altri settori correlati; 

conoscenza linguistica (buona conoscenza dell’inglese e, in alcuni casi, di altre lingue straniere); competenze 

comunicative, capacità di problem-solving, passione e creatività, formazione ed esperienza a seconda del ruolo. 
Informazioni: 

https://lifeattiktok.com/search?recruitment_id_list=&job_category_id_list=&subject_id_list=&location_code_list=&k

eyword=&limit=12&offset=0    (FONTE SCAMBIEUROPEI) 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://www.cliclavoro.gov.it/news/news-eventi/grandvision-assume-in-tutta-italia?language_content_entity=it
https://www.cliclavoro.gov.it/news/news-eventi/grandvision-assume-in-tutta-italia?language_content_entity=it
https://careers.naturasi.it/?ctl110=3&StartupViewID=TableView&RunDefaultAction=true&PagerAnnunci=3
https://www.bnpparibas.it/it/lavora-con-noi/offerte-di-lavoro/
https://fastretailing.wd3.myworkdayjobs.com/it-IT/graduates_eu_Uniqlo/job/Milan-Italy/UNIQLO-Management-Candidate---Graduate-Job-Italy---March-2026-Intake-_R00000004160309
https://fastretailing.wd3.myworkdayjobs.com/it-IT/graduates_eu_Uniqlo/job/Milan-Italy/UNIQLO-Management-Candidate---Graduate-Job-Italy---March-2026-Intake-_R00000004160309
https://lifeattiktok.com/search?recruitment_id_list=&job_category_id_list=&subject_id_list=&location_code_list=&keyword=&limit=12&offset=0
https://lifeattiktok.com/search?recruitment_id_list=&job_category_id_list=&subject_id_list=&location_code_list=&keyword=&limit=12&offset=0
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Lo Sportello Europe Direct Regione Marche - Fondi europei 

resterà chiuso dal 24/12/2025 al 06/01/2026 
 

Potete contattarci via mail: 
 

europa@regione.marche.it – europedirect@regione.marche.it 
 

e consultare le nostre pagine web: 
 

https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei 
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Europe-Direct 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
mailto:europedirect@regione.marche.it
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Europe-Direct
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Ecco a voi la nostra rubrica  

L’EUROPA IN PILLOLE! 
(Ogni volta una piccola “pillola”  

sull’Unione Europea,  

su cos’è e cosa fa per i propri cittadini)  
 

Oggi continuiamo con…  
 

EU Funding & Me app 

 

 

 

       
 

Insieme, facciamo la differenza! 
 

Il Patto europeo per il clima, lanciato dalla Commissione europea è un movimento di persone 

unite attorno a una causa comune, ciascuna delle quali intraprende azioni nel proprio ambito 

per costruire un'Europa più sostenibile. Fa parte del Green Deal Europeo e aiuta l'UE a 

raggiungere l'obiettivo di raggiungere la neutralità climatica entro il 2050.  

 

EUCLIPA è un’associazione che unisce cittadini e ambasciatori italiani del Patto Europeo per 

il Clima, finalizzata a: far comprendere quanto la crisi climatica sia qui e ora e cosa bisogna 

fare per affrontarla, a livello individuale e collettivo. Mettere a conoscenza i cittadini su quanto 

sta facendo l’Unione Europea per il contrasto al cambiamento climatico. 

 

 

https://climate-pact.europa.eu/index_en 

https://www.euclipa.it/ 

 

 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://climate-pact.europa.eu/index_en
https://www.euclipa.it/
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Centro EUROPE DIRECT Regione Marche: sportello della rete ufficiale dell'UE di 

informazione e contatto, finanziato dalla Commissione europea, che avvicina l'Unione Europea ai cittadini, 

offrendo informazioni, supporto e organizzando eventi e iniziative e rispondendo a domande sull'UE. 

Per informazione e appuntamenti: europedirect@regione.marche.it (Regione Marche) 

 

 
 

Centro EURODESK Ancona: punto locale della rete ufficiale dell'UE, realizzata con il supporto 

della Commissione Europea, rete ufficiale del programma Erasmus+/Gioventù e del Corpo Europeo di 

Solidarietà per l’informazione e l’orientamento sui programmi e le iniziative promosse dalle istituzioni 

europee in favore dei giovani.  

Per informazione e appuntamenti: ancona@eurodesk.eu (Informagiovani Ancona, Comune di Ancona) 

 

EURES Marche: rete di cooperazione tra i servizi per l'impiego, coordinata dalla Commissione 

Europea e dall'Autorità Europea del Lavoro – ELA, la cui mission è facilitare la mobilità dei lavoratori 

all'interno dell'Europa, offrendo servizi di informazione, consulenza e supporto sia a chi cerca lavoro che ai 

datori di lavoro interessati ad assumere personale a livello europeo. 

Per informazione e appuntamenti, consulta i Consulenti EURES nel territorio: 

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/EURES-servizi-alla-

mobilit%C3%A0-professionale (Regione Marche) 

 

 

I 3 servizi gratuiti sensibilizzano e accompagnano l'utenza all'individuazione dei finanziamenti europei, delle 

offerte in ambito formativo, professionale e di studio e alle modalità di candidatura sulle piattaforme dedicate. 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:ancona@eurodesk.eu
https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/EURES-servizi-alla-mobilit%C3%A0-professionale
https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/EURES-servizi-alla-mobilit%C3%A0-professionale

