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IN COLLABORAZIONE CON 

                            

 
NEWS GIOVANI - OTTOBRE 2026  

 

1) Tirocini in Comunicazione presso l’Association Européenne des Conservatoires-AEC (Belgio): 
tirocini retribuiti della durata di 6 mesi a Bruxelles rivolti a laureati in Comunicazione, Media Studies, Marketing, 

Cultural Management o discipline affini; con conoscenza dell’inglese a livello C1, scritto e parlato; con buona 

conoscenza di Microsoft Office, in particolare Word, Excel e PowerPoint; con esperienza nella creazione di contenuti 

e nella gestione dei social media; con interesse per l’alta formazione musicale, la cultura e la comunicazione a livello 

europeo - la conoscenza del francese costituisce un elemento preferenziale e sono apprezzate anche altre lingue. 

Scadenza IMMINENTE: 1° ottobre 2026 ore 23:59 CET. 

Informazioni: https://aec-music.eu/vacancy/aec-communication-internship  

 

2) Call “Pool of Young Journalists 2027”: promossa da Eurodesk e Commissione Europea e rivolta a giovani di 

età compresa 18-30 anni (compimento dei 18 anni entro il 1° gennaio 2027); residenti in uno dei Paesi Eurodesk 

ammissibili per il 2027 (Italia, Francia, Polonia, Romania, Ungheria, Bulgaria, Slovacchia, Irlanda, Danimarca, 

Lituania, Liechtenstein, Cipro); con ottima capacità di scrittura e comunicazione in lingua inglese; disponibili per un 

periodo di 1 anno (fino a fine 2027) e disponibili a viaggiare (1-3 viaggi nell’arco dell’anno con presenza a riunioni a 

Bruxelles). Scadenza: 05 ottobre 2026 ore 23:59 CEST. 

Informazioni: https://tally.so/r/VLBy1v  

 

3) Tirocini presso l’Agenzia Europea Centro Europeo per la prevenzione e il controllo delle malattie-

ECDC (Svezia): tirocini retribuiti, della durata 5-9 mesi, rivolti a cittadini di uno Stato membro UE e di Norvegia, 

Islanda o Liechtenstein; in possesso di diploma di laurea universitario completo entro la data di scadenza per la 

presentazione delle candidature; con ottima conoscenza dell’inglese - la conoscenza di altre lingue UE è considerata un 

elemento di valore aggiunto. Scadenza: 05 ottobre 2026 alle 12:00 (ora di Stoccolma). 

Informazioni: https://erecruitment.ecdc.europa.eu/en  

 

4) 59ª edizione del Master per l’internazionalizzazione delle imprese CORCE Fausto De Franceschi 

(Roma) - Borse di studio: promosso da ICE-Agenzia per la promozione all’estero e l’internazionalizzazione delle 

imprese italiane, riservato a 20 neolaureati che potranno contare sul profilo professionale in uscita di Manager esperto 

ed esperta dei Processi Import Export ed Internazionalizzazione (EXIM Manager). Requisiti: diploma di laurea, non 

avere compito 30 anni, ottima conoscenza della lingua inglese, conoscenza di una seconda lingua tra: francese, 

spagnolo, tedesco, portoghese, cinese, arabo e russo; non aver frequentato altri corsi di formazione organizzati dall’ICE 

della durata minima di 100 ore; essere disoccupati, inoccupati e non svolgere alcun tipo di stage. Scadenza: 05 ottobre 

2026. 

Informazioni:  

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://aec-music.eu/vacancy/aec-communication-internship
https://tally.so/r/VLBy1v
https://erecruitment.ecdc.europa.eu/en
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https://exportraining.ice.it/offerta-formativa/formazione-giovani/bando-anno-2026-2027-master-per-

linternazionalizzazione-delle-imprese-59-corce/  

 

5) IV edizione We Award 2026-Woman Excellence 2026: progetto internazionale del Gruppo Il Sole 24 ORE in 

collaborazione con Financial Times e la media partnership di Sky TG24, volto a dare evidenza alle eccellenze femminili 

operanti nei diversi ambiti, tra cui il business, l’innovazione, la ricerca e l’impatto sociale: 

-“WE Award Women Excellence – Talenti Emergenti”, riservato esclusivamente alle donne che, alla data del 10 

novembre 2026 (data della cerimonia di premiazione), non abbiano ancora compiuto 30 anni e che potranno scegliere 

se candidarsi nel percorso “Talenti Emergenti” oppure nel percorso WE Award Women Excellence; 

-"WE Award Women Excellence", aperto a donne di tutte le età. Le candidate che alla data del 10 novembre 2026 

abbiano già compiuto 30 anni potranno candidarsi esclusivamente attraverso questo percorso. 

Scadenza: 07 ottobre 2026. 

Informazioni: https://24oreventi.ilsole24ore.com/we-award-women-excellence-2026/  

 

6) “LE MARCHE PER I GIOVANI IMPRENDITORI: START&INNOVA GIOVANI – Sostegno alla 

creazione di imprese innovative da parte di giovani disoccupati” – Regione Marche: rivolto ai laureati o 

diplomati degli ITS Academy di età non superiore a 36° anni di età; residenti o domiciliati in uno dei Comuni 

marchigiani; disoccupati ai sensi del D.Lgs. n. 150/2015 e ss.mm.ii., iscritti ai Centri per l’Impiego della Regione 

Marche; giovani iscritti all’Anagrafe degli Italiani Residenti all’Estero (AIRE), finalizzato alla nascita di start-up 

innovative, comprese quelle provenienti dal mondo della ricerca (spin-off universitari finalizzati all'utilizzazione 

economica dei risultati della ricerca universitaria), nei settori ad alto potenziale di crescita e innovazione riconducibili 

agli ambiti individuati dalla Strategia di Specializzazione intelligente 2021-2027 (S3) Marche. Scadenza I° finestra: 

09 ottobre 2026 ore 17:00. 

Informazioni:  

https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/Bandi-di-finanziamento/id_27685/26327  

 

7) Newsroom Summer Internship Program 2027 presso il Washington Post (07 giugno–13 agosto 2027, 

Washington-USA): esperienza professionale immersiva retribuita, della durata di 10 settimane, presso la redazione 

del Washington Post a Washington D.C., negli Stati Uniti, nei ruoli di Reporter, Produttori audio, Content strategy 

editor, Data reporter, Designer, Editor digitali e per l’edizione cartacea, Giornalisti grafici e sviluppatori, Visual 

journalist, rivolta a studenti del terzo o quarto anno di Università e studenti iscritti a corsi di laurea magistrale o 

post-laurea, preferibilmente con esperienza lavorativa o un tirocinio professionale nel settore dell’informazione. 

Scadenza: 09 ottobre 2026 ore 12:00 (Eastern Time).  

Informazioni:  

https://www.washingtonpost.com/information/2026/08/19/washington-post-newsroom-summer-internship-program/  

 

8) Selezione SIAE per aspiranti mandatari e mandatarie: aperte le selezioni regionali per titoli ed esami della 

Società Italiana degli Autori ed Editori-Siae per l’affidamento di incarichi di mandato con rappresentanza. Oltre ad 

essere in possesso dei requisiti richiesti per prendere parte ai concorsi pubblici, è necessario avere: diploma di scuola 

secondaria superiore di II grado ed equipollenti; patente B; conoscenza certificata della lingua italiana per i cittadini 

di nazionalità non italiana; partita Iva, ai fini della sottoscrizione del contratto di mandato.  Scadenza: 10 ottobre 2026. 

Informazioni: https://www.siae.it/it/notizie/selezione-mandatari-2026/  

 

9) Corsi BEST per studenti nel settore della tecnologia: brevi corsi (1-2 settimane) nel settore della tecnologia, 

economia, marketing e gestione, promossi dall’organizzazione studentesca BEST-Board of European Students of 

Technology, rivolti a studenti di ingegneria e materie tecniche provenienti da Università con un gruppo locale BEST. 

Scadenza: 11 ottobre 2026. 

Informazioni: https://www.best.eu.org/courses/list.jsp  
(FONTE EURODESK) 

 

mailto:europedirect@regione.marche.it
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https://exportraining.ice.it/offerta-formativa/formazione-giovani/bando-anno-2026-2027-master-per-linternazionalizzazione-delle-imprese-59-corce/
https://exportraining.ice.it/offerta-formativa/formazione-giovani/bando-anno-2026-2027-master-per-linternazionalizzazione-delle-imprese-59-corce/
https://24oreventi.ilsole24ore.com/we-award-women-excellence-2026/
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/Bandi-di-finanziamento/id_27685/26327
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10) Avviso di selezione ConSIMium 2027–EUCO Simulation for students: programma di simulazione 

sull’attività svolta dal Consiglio dell’UE e dal Consiglio europeo promosso dal Segretariato generale del Consiglio 

dell’Unione europea (GSC) e finalizzato all’acquisizione di una conoscenza pratica dell’operato delle due istituzioni e 

alla promozione delle opportunità di carriera per giovani all’interno del Consiglio, attraverso uno scambio diretto con i 

funzionari europei coinvolti. Si rivolge a studenti universitari, cittadini di uno Stato membro dell’Unione europea, 

iscritti ad un corso magistrale o a ciclo unico presso una delle Università italiane aderenti all’avviso; con almeno 9 CFU 

nel caso delle lauree magistrali e almeno 180 CFU nel caso delle lauree magistrali a ciclo unico;  con una media 

aritmetica degli esami sostenuti non inferiore a 27/30; età inferiore a 28 anni (fino a 27 anni e 364 giorni); con 

conoscenza della lingua inglese di livello B2 del QCER o superiore, certificata.  Scadenza: 12 ottobre 2026. 

Informazioni: https://www.tirocinicrui.it/bando-consimium-2027-euco-simulation-for-students/  

 

11) Call per Giovane Ambasciatore Europeo: lanciato dal programma “EU NEIGHBOURS east” e rivolto a 

giovani dinamici ed entusiasti tra i 16 e i 26 anni, interessati alle questioni europee e al partenariato del proprio Paese 

con l’UE, con buona conoscenza dell’inglese, volontà di contribuire allo sviluppo e alla prosperità della propria 

comunità e del proprio Paese e disponibilità a dedicare tempo sufficiente ad attività di impegno civico. Scadenza: 12 

ottobre 2026. 

Informazioni: https://euneighbourseast.eu/yea10/  

 

12) Concorso EPSO per amministratori nel settore delle TIC Intelligenza artificiale (IA) e 

Cibersicurezza (grado AD8): le Istituzioni europee ricercano laureati. Requisiti: avere la cittadinanza di uno degli 

Stati membri dell'UE e godere dei diritti politici; avere una conoscenza approfondita di una lingua ufficiale dell'UE 

(livello C1) e una conoscenza soddisfacente di un'altra lingua ufficiale dell'UE (livello B2); aver completato studi di 

livello universitario e aver maturato un'esperienza professionale pertinente, in una delle seguenti combinazioni: una 

laurea triennale in un ambito attinente al settore delle TIC prescelto, seguita da almeno sette anni di esperienza 

professionale pertinente oppure una laurea quadriennale in un ambito attinente al settore delle TIC prescelto, seguita da 

almeno sei anni di esperienza professionale pertinente oppure una laurea quinquennale in un ambito attinente al settore 

delle TIC prescelto, seguita da almeno cinque anni di esperienza professionale pertinente oppure una laurea triennale 

in un altro ambito, seguita da almeno nove anni di esperienza professionale pertinente. I requisiti precisi variano a 

seconda del settore.  Scadenza: 13 ottobre 2026 ore 12.00, ora di Bruxelles. 

Informazioni: https://eu-careers.europa.eu/it/apply-ict-competition-ad8  

 

13) Bando “Supermedia 2025” INPS: borse di studio per sostenere il percorso scolastico di studenti figli, orfani 

ed equiparati di iscritti alla Gestione unitaria delle prestazioni creditizie e sociali, alla Gestione Assistenza 

Magistrale, nonché ai dipendenti e pensionati del Gruppo Poste Italiane ed ex-Ipost, promosso dall’INPS.  

Possono concorrere:  

-studenti della scuola secondaria di primo grado che abbiano conseguito il diploma con votazione non inferiore a 

8/10 (7/10 per studenti con disabilità);  

-studenti della scuola secondaria di secondo grado che abbiano ottenuto la promozione con media pari o superiore a 

8/10 (7/10 per studenti con disabilità);  

-studenti che abbiano conseguito il diploma di scuola superiore con votazione minima di 80/100 (70/100 in caso di 

disabilità).  

Scadenza: 13 ottobre 2025.  

Informazioni:  
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/notizie/dettaglio-news-page.news.2026.09.borse-di-studio-supermedia-2026-

pubblicato-il-bando.html  

 

14) ERC Starting Grant 2026 per Ricercatori Indipendenti nella Fase Iniziale: Borse di studio iniziale 2027 

(ERC-2027-STG) del Consiglio Europeo per la Ricerca rivolte a ricercatori emergenti di ogni nazionalità, con 

un'esperienza da 0 a 10 anni dal conseguimento del dottorato di ricerca, un curriculum scientifico promettente 

e un'eccellente proposta di ricerca. E’ necessario presentare la proposta insieme ad un’Organizzazione di 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://www.tirocinicrui.it/bando-consimium-2027-euco-simulation-for-students/
https://euneighbourseast.eu/yea10/
https://eu-careers.europa.eu/it/apply-ict-competition-ad8
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/notizie/dettaglio-news-page.news.2026.09.borse-di-studio-supermedia-2026-pubblicato-il-bando.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/notizie/dettaglio-news-page.news.2026.09.borse-di-studio-supermedia-2026-pubblicato-il-bando.html
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accoglienza (organizzazione di ricerca pubblica o privata legalmente riconosciuta, con sede in uno degli Stati membri 

UE o paese Associato). Scadenza: 14 ottobre 2025.  

Informazioni: https://erc.europa.eu/apply-grant/starting-grant  

 

15) DiscoverEU: iniziativa dell’Unione europea, parte del programma Erasmus+, che offre la possibilità di vincere 

un pass per esplorare la diversità dell’Europa, apprezzarne la ricchezza culturale e fare nuove amicizie. Requisiti: 

giovani di 18 anni al momento della candidatura, cittadini o residente legale a lungo termine di uno degli Stati 

membri dell'Unione europea, compresi i Paesi e territori d'oltremare (PTOM) o uno dei Paesi terzi associati al 

programma Erasmus+: Islanda, Liechtenstein, Macedonia del Nord, Norvegia, Serbia e Turchia; disponibilità a 

diventare un Ambasciatore DiscoverEU. Scadenza: 15 ottobre 2026 ore 12.00 (ora di Bruxelles). 

Informazioni: https://youth.europa.eu/discovereu_it  

 

16) Study Sessions - opportunità di formazione internazionale per i giovani del Consiglio d’Europa: 
seminari educativi internazionali, della durata variabile tra 4-8 giorni, rivolti ai giovani e realizzati in cooperazione tra 

le organizzazioni, i network giovanili e il Dipartimento Giovani del Consiglio d’Europa presso uno dei due Centri 

Giovanili Europei, situati a Strasburgo o a Budapest. Scadenza: 15 ottobre 2025.  

Informazioni: https://www.coe.int/en/web/youth/study-sessions  

 

17) Avviso Pubblico “Marche per le imprese: Sostegno alla creazione di nuove imprese rivolto a Over 

36 - PR Marche FSE+ 2021/2027 – Asse 1 Occupazione – Regione Marche: finalizzato a generare nuove 

realtà economiche e nuove opportunità occupazionali a sostegno dell’avvio di nuove iniziative imprenditoriali, rivolto 

a persone disoccupate tra i 36-65 anni che intendano avviare una nuova attività economica nelle Marche, residenti 

nella regione Marche. Scadenza I° finestra: 16 ottobre 2026. 

Informazioni:  

https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/Bandi-di-finanziamento/id_27685/28591  

 

18) Tirocini presso il Collegio Europeo per la Sicurezza e la Difesa–ESDC (Belgio): tirocini retribuiti a 

Bruxelles della durata di circa 4 mesi, rivolti a cittadini di uno Stato Membro UE; iscritti a un corso di laurea 

triennale o magistrale (per tutta la durata del tirocinio) in discipline pertinenti; assicurazione sanitaria e contro gli 

infortuni; ottima conoscenza dell’inglese o del francese e buona conoscenza di un’altra lingua UE. Scadenza: 17 

ottobre 2025.  

Informazioni: https://www.esdc.europa.eu/job-opportunities_en  

 

19) Bando della Commissione Nazionale Italiana per i Collegi del Mondo Unito–UWC per borse di studio 

per concludere il liceo all’estero: bando di selezione promosso da Collegi del Mondo Unito per il biennio 2027-

2029 rivolto a studenti dai 16-19 anni selezionati per seguire il Programma di Diploma per il Baccellierato 

Internazionale (IBDP), un curriculum rigoroso e riconosciuto a livello globale, che prepara ad affrontare percorsi 

universitari in tutto il mondo. Possono candidarsi gli studenti con cittadinanza italiana oppure residenza in Italia 

da almeno due anni, nati tra il 1° settembre 2009 e il 31 agosto 2011. Scadenza: 18 ottobre 2026. 

Informazioni: https://it.uwc.org/bando-di-selezione/  

 

20) Corso di formazione SALTO “Volontariato per TUTTI” (7–11 dicembre 2026, Slovacchia): 
organizzato da SALTO Inclusion, rivolto a chi desidera conoscere le opportunità offerte dal Corpo Europeo di 

Solidarietà per realizzare progetti di volontariato rivolti a giovani provenienti da contesti svantaggiati o con 

minori opportunità. Spese di viaggio rimborsate dalla propria Agenzia Nazionale ESC/SALTO, al netto di una quota 

di partecipazione; vitto, alloggio e programma a carico degli organizzatori per tutta la durata del corso. Scadenza: 21 

ottobre 2026. 

Informazioni: https://www.salto-youth.net/rc/inclusion/inclusiontraining/volunteeringforall/  
(FONTE EURODESK) 

mailto:europedirect@regione.marche.it
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21) Call for Members Fall 2026 per il gruppo regionale Marche AIGU – Giovani per l’UNESCO: bando 

nazionale promosso da AIGU–Associazione Italiana Giovani per l’UNESCO per la selezione di giovani cittadini della 

Repubblica Italiana e di ogni altro Stato Membro delle Nazioni Unite, di età compresa tra i 18-34 anni, 

appassionati di cultura, educazione, scienza e comunicazione, pronti a mettersi in gioco con progetti concreti sul 

territorio, un’occasione unica per entrare a far parte della rete italiana di giovani impegnati nella valorizzazione del 

patrimonio culturale, artistico e scientifico del nostro Paese con possibilità di collaborare con giovani di tutta Italia su 

progettualità locali e nazionali. Scadenza: 30 ottobre 2026 ore 12.00. 

Informazioni: https://aiguofficial.it/membership/  

 

22) Borse di studio DAAD–Deutscher Akademischer Austauschdienst-Servizio Tedesco per lo Scambio 

Accademico in Germania per italiani: borse di studio per la frequenza di corsi estivi di lingua e cultura tedesca 

della durata di 4 settimane presso Università e Istituti di istruzione superiore in Germania rivolti a iscritti a 

un’Università di un Paese ammesso dal programma, diverso dalla Germania, sia al momento della candidatura sia 

durante il periodo di finanziamento. Per gli studenti undergraduate, aver completato almeno due anni di studi 

universitari prima dell’inizio del corso. Avere almeno 18 anni all’inizio del periodo di finanziamento e con conoscenza 

della lingua tedesca sufficiente per seguire un corso universitario intensivo impartito interamente in tedesco. La 

conoscenza del tedesco rappresenta un requisito fondamentale per la partecipazione. Scadenza: 30 ottobre 2026. 

Informazioni:  

https://www.daad.it/it/cercare-una-borsa-di-studio/borse-di-studio-daad-italia/  

 

23) Tirocini Schuman al Parlamento europeo: tirocini retribuiti, della durata di 5 mesi, riservati a giovani 

cittadini di uno Stato membro dell'Unione Europea, laureati con una conoscenza eccellente di una lingua ufficiale 

dell'UE e una buona conoscenza di un'altra lingua ufficiale dell'UE - una deve essere obbligatoriamente il francese o 

l'inglese Scadenza: 31 ottobre 2026.  

Informazioni: https://ep-stages.gestmax.eu/website/application-informations  

 

24) Selezioni Eutalia per creare una long list: Società Eutalia S.r.l. e il Dipartimento per le Politiche di Coesione 

e per il Sud della Presidenza del Consiglio dei Ministri  – in base all’accordo sottoscritto per l’affidamento di servizi 

specialistici e di supporto nell’ambito del Progetto Servizi territoriali di supporto ed accompagnamento del Programma 

Nazionale Capacità per la Coesione 2021-2027  – hanno pubblicato l’avviso relativo alla stesura di una long list di 

esperti per il conferimento di vari incarichi professionali. Oltre ai requisiti generali previsti dalla legge, è necessario 

possedere: laurea magistrale e/o magistrale a ciclo unico e/o specialistica e/o vecchio ordinamento in discipline 

coerenti con il profilo per cui si presenta candidatura per i profili senior e middle, laurea triennale per i profili junior; 

esperienza professionale specifica di almeno 3 anni per i profili Junior, 5 anni per i profili middle e 7 anni per i profili 

senior. Scadenza: 31 ottobre 2029. 

Informazioni:  

https://www.eutalia.eu/avvisi/avviso-per-la-costituzione-di-una-long-list-esperti-dpce07_27-05-2025/  

 

25) 16ª edizione del Programma Masterscholarships UniCredit: Borse di studio annuali per la frequenza di un 

Master in Economia o Finanza presso alcune delle più prestigiose Università europee (ved. le università partecipanti) 

promosse da UniCredit Foundation e rivolte a studenti e giovani ricercatori interessati a proseguire il proprio percorso 

accademico in ambito economico-finanziario attraverso una formazione di eccellenza a livello internazionale. 
Scadenza: 31 ottobre 2026. 

Informazioni: https://www.unicreditfoundation.org/it/bandi-aperti/masterscholarship-16a-ed-  

 

26) Bando Ambasciatore del Patto per il clima: promosso dalla DG CLIMA della Commissione europea e rivolto 

ai giovani che hanno a cuore il futuro del pianeta, che si impegnano a informare, ispirare e sostenere le politiche e le 

azioni in materia di clima nelle loro comunità e reti; leader della comunità o di 

un'organizzazione/associazione/gruppo informale/movimento, amministratori locali, titolari di una carica 

pubblica, rappresentanti di un istituto culturale, educativo o di ricerca, influencer/opinion leader. Gli 
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ambasciatori rappresentano un punto di riferimento locale e aiutano a promuovere iniziative e sensibilizzare le persone 

attorno alla tematica ambientale. Scadenza: 31 ottobre 2026.  
Informazioni: https://youth.europa.eu/news/become-next-european-climate-pact-ambassador_it  

 

27) Leading Europe Scholarship 2026 (Summit One Young World, 3-6 novembre 2026 - Cape Town, 

Sud Africa): borse di studio per Ambasciatori One Young World, promosse da One Young World, rivolte a giovani 

leader di età compresa tra i 18-35 anni che stanno lasciando il segno nel mondo degli affari, delle ONG, 

dell'istruzione, della sanità e del servizio pubblico; consulenti/leader influenti, visionari e promotori del 

cambiamento che ispirano e guidano la prossima generazione; organizzazioni partner, tra cui marchi e istituzioni 

leader a livello mondiale, che offrono tutoraggio e sostegno ai delegati. Scadenza: 31 ottobre 2026. 

Informazioni: https://www.oneyoungworld.com/scholarships  
(FONTE EURODESK) 

 

28) Concorso europeo di simulazione processuale sui diritti umani Helga Pedersen: concorso a squadre - 

2-4 studenti provenienti dalla stessa Università - che simula la procedura di reclamo alla Corte europea dei diritti 

dell'uomo, promosso da ELSA - European Law Students’ Association in collaborazione con il Consiglio d’Europa, 

finalizzato a offrire agli studenti di giurisprudenza l’opportunità di acquisire esperienza pratica nel settore. Scadenza: 

31 ottobre 2026, ore 23:59 CET per la registrazione delle squadre. 

Informazioni: https://helgapedersenmoot.elsa.org/  
(FONTE EURODESK)  

 

29) Short Term Internship presso l’Organizzazione Europea per la Ricerca Nucleare-CERN (Svizzera): 
tirocini retribuiti, della durata di 1-6 mesi, rivolti a cittadini di uno Stato membro o associato del CERN, iscritti a 

tempo pieno a un corso universitario (diploma tecnico/amministrativo, laurea triennale o magistrale) - gli studenti di 

dottorato non sono ammessi al programma - iscritti come studenti a tempo pieno per tutta la durata del tirocinio, in 

possesso di una buona conoscenza dell’inglese e/o del francese, di età almeno 18 anni, con un percorso di studi in uno 

dei seguenti ambiti: Scienze e tecnologie: fisica applicata, informatica, matematica, ingegneria elettrica, elettronica, 

meccanica o civile, strumentazione, scienza dei materiali, protezione dalle radiazioni, sicurezza e tutela ambientale, 

topografia, alto vuoto, comunicazione scientifica. Scadenza: fino al 1° novembre 2026, ma si consiglia di candidarsi 

il prima possibile. 

Informazioni: https://careers.cern/jobs/short-term-internship/  

 

30) Bando Servizio Civile agricolo, ambientale, digitale per operatori volontari: bando per 3.767 operatori 

volontari da impiegare in progetti di Servizio civile universale afferenti a programmi di Servizio civile agricolo, 

Servizio civile ambientale, Servizio civile digitale, Servizio civile universale autofinanziato, promosso dal Dipartimento 

per le Politiche giovanili e il Servizio Civile Universale e rivolto a chi desidera svolgere un’esperienza di volontariato 

retribuita, della durata di 1 anno, impegnandosi in progetti di utilità sociale su tutto il territorio nazionale. Scadenza: 

06 novembre 2026 ore 14:00. 

Informazioni:  

https://www.politichegiovanili.gov.it/comunicazione/avvisi-e-bandi/servizio-civile/bandi-di-selezione-

volontari/bando-2026-tematici/  

 

31) Borse di studio DAAD–Deutscher Akademischer Austauschdienst-Servizio Tedesco in Germania per 

corsi di laurea magistrale in tutte le discipline: borse di studio, della durata di 10-24 mesi, rivolte a laureati che 

abbiano conseguito il primo titolo universitario entro l’inizio del periodo di finanziamento.  

Requisiti: aver conseguito il primo titolo universitario entro l’inizio del periodo di finanziamento; essere ammessi a un 

corso di laurea magistrale o post-laurea presso un’università statale o legalmente riconosciuta in Germania entro il 

momento previsto dal bando; il corso scelto deve iniziare nel semestre invernale 2027/2028; non è finanziabile un corso 

magistrale già iniziato in Germania; possedere una conoscenza adeguata della lingua di insegnamento del corso scelto, 

secondo i requisiti stabiliti dall’università tedesca. Per i corsi impartiti in tedesco, è necessario dimostrare un’adeguata 

conoscenza della lingua tedesca. Per i corsi in inglese valgono i requisiti linguistici stabiliti dal relativo corso di laurea. 
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Per i candidati che scelgono un corso di studio in Germania nell’ambito di un percorso presso l’università di origine, i 

crediti ottenuti durante il periodo in Germania devono essere riconosciuti dall’università di provenienza. Scadenza: 16 

novembre 2026. 

Informazioni: https://www.daad.it/it/cercare-una-borsa-di-studio/borse-di-studio-daad-italia/  

 

32) Borse di studio Fulbright (Self-Placed) per la frequenza di corsi universitari post-laurea (Master o 

Ph.D.) presso Università negli Stati Uniti (a.a. 2027-2028): percorsi di specializzazione post-laurea, Master e 

Ph.D., in Università USA con Fulbright (Self Placed) rivolti a laureati di laurea triennale e/o laurea 

magistrale/specialistica o laurea a ciclo unico, con buona conoscenza della lingua inglese, comprovata da 

certificazione linguistica. Scadenza: 30 novembre 2026. 

Informazioni: https://www.fulbright.it/borse-studio-cittadini-italiani/studio/fulbright-all-disciplines/  
 

33) Tirocini SULL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE presso la CORTE DEI CONTI EUROPEA 

(Lussemburgo): tirocini retribuiti sull’Intelligenza Artificiale, rivolti a cittadini di uno degli Stati membri UE,  in 

possesso di una laurea almeno triennale oppure essere iscritti a un corso di dottorato in ambito intelligenza 

artificiale, informatica, scienza dei dati, tecnologia dell’informazione o discipline simili rilevanti per i progetti di IA; 

con ottima conoscenza di una lingua ufficiale dell’UE e una buona conoscenza di almeno un’altra lingua ufficiale 

dell’UE, tra cui una deve essere l’inglese (livello minimo C1); possesso di almeno una competenza rilevante per il 

settore dello stage, tra cui comprensione generale del funzionamento dell’AI generativa, ad esempio conoscenza di 

strumenti (es. ChatGPT, MS Copilot). Scadenza: 30 novembre 2026. 

Informazioni: 

https://www.eca.europa.eu/ContentPagesDocuments/Traineeships/ECA_Traineeship_in_AI_Call_EN.pdf  
 

34) Stage presso l’European Southern Observatory-ESO in comunicazione scientifica e media 

audiovisivi (Germania): tirocini, della durata di 6 mesi, all’interno del Dipartimento di Comunicazione, rivolti a 

studenti e neolaureati interessati alla comunicazione scientifica e alla produzione audiovisiva in un contesto 

internazionale di alto livello.  

-1. Internship in Science Communication: esperienza nella scrittura o nel giornalismo scientifico; conoscenze di base 

di astronomia; ottima conoscenza della lingua inglese; preferibile formazione in scienze, comunicazione scientifica o 

giornalismo scientifico.  

-2. Audiovisual Media Internship: buona conoscenza dell’inglese (tedesco o spagnolo sono un plus); studi o formazione 

in media audiovisivi o discipline affini; esperienza nel video editing e nell’uso di software professionali (in particolare 

Adobe Premiere); portfolio o demo reel obbligatorio; capacità di lavorare in team internazionali e sotto scadenze. 

Scadenza: 31 dicembre 2026. 

Informazioni: https://recruitment.eso.org/  (selezionare la voce di interesse) 

 

35)  Tirocini presso l’Organizzazione Mondiale del Commercio-WTO (Svizzera): tirocini retribuiti nelle 

aree del diritto del commercio internazionale e accordi multilaterali; economia e analisi delle politiche commerciali; 

sviluppo sostenibile e commercio; comunicazione, relazioni istituzionali e media; tecnologie dell'informazione e 

gestione dei dati; risorse umane e amministrazione, rivolti a coloro che sono in possesso di laurea triennale, 

magistrale o di dottorato conseguita da non più di 12 mesi oppure iscrizione attiva a un corso di laurea magistrale 

o dottorato; ottima conoscenza della lingua inglese e/o francese (le due lingue di lavoro principali della WTO); forte 

interesse per le tematiche del commercio internazionale e delle relazioni multilaterali. Scadenza: 31 dicembre 2026. 

Informazioni: https://www.wto.org/english/thewto_e/vacan_e/vacan_e.htm  

 

36) Avviso pubblico per l’assegnazione di voucher per la partecipazione a master universitari e corsi di 

perfezionamento post-laurea - PR Marche FSE+ 2021-2027, Asse 4 – OS 4f – Regione Marche: rivolto a 

soggetti disoccupati/inattivi ai sensi della normativa vigente, residenti, da almeno 6 mesi, nella regione Marche, in 

possesso di laurea triennale, specialistica, magistrale o vecchio ordinamento, di età inferiore a 36 anni.  

Informazioni: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/Bandi-di-finanziamento/id_27685/7171 
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37) Assunzioni - Agenzia nazionale per lo sviluppo-Invitalia: Invitalia, controllata dal Ministero dell’Economia 

e delle Finanze, è alla ricerca di nuove figure professionali da inserire presso diversi sedi sul territorio nazionale per 

attività di segreteria, profili ingegneristici e manageriali, per figure junior e senior.  

Informazioni: https://www.invitalia.it/lavora-con-noi/le-posizioni-aperte  

 

38) Call for Experts presso l’Agenzia UE per il programma spaziale-EUSPA (Repubblica Ceca): rivolta 

a esperti con esperienza professionale nei sistemi di navigazione satellitare, in specifici segmenti di mercato e/o con 

competenze nello sviluppo di attività commerciali nel settore dell'alta tecnologia: elaborazione del segnale EGNSS, 

sviluppo (hardware, software/algoritmi firmware ecc.) di ricevitori e antenne EGNSS, applicazioni, servizi e prodotti 

nel settore EGNSS, Tecnologie EGNSS all'avanguardia, con particolare attenzione agli elementi distintivi dell'E-GNSS. 

Scadenza: la manifestazione di interesse è permanentemente aperta (senza scadenza). 

Informazioni: https://www.euspa.europa.eu/opportunities/procurement-grants/call-experts/fundamental-elements  

 

39) Tirocini presso la Banca per il Commercio e lo Sviluppo del Mar Nero-BSTDB (Grecia): tirocini 

retribuiti, della durata di 1-9 mesi, rivolti a iscritti a un corso universitario di laurea, laurea magistrale o dottorato, 

oppure in possesso di un titolo entro i 24 mesi precedenti la data di inizio dello stage; di età compresa tra 18 e 30 anni; 

in possesso di un’ottima conoscenza dell’inglese scritto e parlato; non aver già svolto un tirocinio presso la BSTDB e 

non aver precedentemente lavorato presso la Banca. 

Informazioni: https://www.bstdb.org/career  

 

Corsi e Opportunità  

-Sessione di approfondimento Deep dive: Greening your job – Driving sustainability at your workplace 

(20 ottobre 2026 ore 12:15-13:00): promosso da EU Climate Action Academy e finalizzato a guidare i partecipanti 

attraverso esempi selezionati di iniziative concrete per la sostenibilità in azienda: dai piccoli cambiamenti 

comportamentali alla creazione di "green team" e alla modifica delle pratiche di acquisto. 

https://euclimatepact.webex.com/webappng/sites/euclimatepact/meeting/register/55c0202c7ce8460d9c764b4326cc2a

ed?ticket=4832534b000000091f97d9bc0eab43f06d3b00adf2110bd71f054e8a6ee95d07154813e3c6698137&timestam

p=1784185489011&RGID=rbb6806ecb56565c39be75bb6dc5763f6&isAutoPopRegisterForm=false  

-Master Universitario di I livello Relazioni Internazionali: Crisi Globali, Leadership, Diritti Umani e 

Tecnologia (29 ottobre 2026-11 giugno 2027) in modalità blended (a pagamento), organizzato da SIOI e 

dall’Università degli Studi di Roma UnitelmaSapienza, rivolto ai laureati in tutte le discipline, dirigenti e funzionari 

della Pubblica Amministrazione civile e militare, funzionari di Ambasciate, dirigenti e funzionari del settore 

privato (i. laurea conseguita ai sensi del DM n. 270/2004; ii. Laurea conseguita ai sensi del DM n. 509/1999; iii. Laurea 

conseguita secondo gli ordinamenti previgenti; iv. Titolo rilasciato all’estero, riconosciuto idoneo dalla normativa 

vigente) con buona conoscenza della lingua inglese. 

-Winter School 2026 on Environmental crimes (30 novembre-04 dicembre 2026) ONLINE, organizzato da 

SIOI e rivolto a studenti universitari e post-universitari, dottorandi, professionisti dei media e di altri settori, 

nonché a chiunque sia interessato ad approfondire le tematiche attuali relative ai crimini ambientali, in particolare  

iscritti a, o aver completato, un primo ciclo di studi universitari (livello minimo di laurea di primo livello o equivalente), 

con ottima padronanza della lingua inglese. Scadenza: 16 novembre 2026. 

https://www.sioi.org/master_corsi/master-in-relazioni-internazionali-crisi-globali-leadership-diritti-umani-tecnologia/  

-Ciclo di Seminari di Studio 2027 “New World Order Calls Urgently European Union for a Stronger 

Leadership of Peace and Solidarity”: promosso da AESI (Associazione Europea di Studi Internazionali), in 

collaborazione con la Rappresentanza della Commissione e del Parlamento europeo in Italia, il Centro Alti Studi per la 

Difesa e l'Università delle Nazioni Unite, dedicato ai temi della pace, della cooperazione universitaria, delle relazioni 

internazionali, della diplomazia, della sicurezza, dell'innovazione e della solidarietà, rivolto a studenti universitari, 

laureandi e giovani laureati interessati alle carriere internazionali 

https://aesieuropa.eu/registration-is-now-open-for-the-2027-aesi-seminars  
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-OPPORTUNITA’ DI VOLONTARIATO promosse dall’ASSOCIAZIONE VICOLOCORTO (Punto locale 

EUROGUIDANCE) – varie opportunità di volontariato europeo e scambi culturali all’estero: 

https://www.vicolocorto.org/it/volontariato-all-estero 
 

-OPPORTUNITA’ DI VOLONTARIATO promosse dall’ASSOCIAZIONE SCAMBIEUROPEI - varie 

opportunità di volontariato europeo e scambi culturali all’estero: 

https://www.scambieuropei.info/  

 

 

OFFERTE DI LAVORO   
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES)              

 
 

Piattaforma EURES TMS per nuove opportunità di lavoro in Europa con il sostegno dell’UE: È 

ufficialmente online la piattaforma EURES Targeted Mobility Scheme (EURES TMS), il programma dell’UE che 

promuove la mobilità professionale in Europa attraverso un sistema di incentivi e servizi pensati per lavoratori e 

imprese. EURES TMS sostiene candidati dai 18 anni in su e datori di lavoro a incontrarsi oltre i confini nazionali e 

offre supporto finanziario diretto per spese di colloqui, trasferimenti, corsi di lingua, riconoscimento di titoli di studio, 

e molto altro. Anche le PMI possono beneficiare di contributi per la formazione dei neoassunti. Il programma si applica 

a contratti di lavoro, apprendistato (minimo 6 mesi) e tirocini (minimo 3 mesi) ed è aperto a cittadini dell’UE, dei 

Paesi EFTA/SEE (Norvegia e Islanda) e, in alcuni casi, a cittadini di Paesi terzi con permesso di soggiorno CE di 

lungo periodo. 

Informazioni: https://eures-tms.politicheattive.lavoro.gov.it/  

 

Finland Works 2026 - Evento di reclutamento online in Finlandia con EURES Finlandia (06 ottobre 

2026): l'evento fa parte della piattaforma European Job Days, che promuove la mobilità professionale in Europa 

favorendo l'incontro tra candidati e datori di lavoro a livello internazionale e si rivolge a cittadini provenienti dai Paesi 

dell'Unione europea e dello Spazio economico europeo interessati a conoscere le opportunità professionali offerte 

dal mercato del lavoro finlandese. Durante l'evento sarà possibile conoscere aziende finlandesi alla ricerca di personale, 

scoprire le opportunità professionali disponibili nei diversi settori e ricevere informazioni sulle condizioni di vita e di 

lavoro in Finlandia. 

Informazioni: https://europeanjobdays.eu/en/event/finland-works-2026  

 

Recruiting Day per opportunità di lavoro a bordo di navi da crociera di azienda leader nel settore (14 

ottobre 2026 dalle ore 9.00 alle ore 16.00 - Centro per l’Impiego del Tigullio, Chiavari - GE): giornata di 

reclutamento dedicata alla ricerca di operatori marittimi, in collaborazione con Sviluppo Lavoro Italia e la rete EURES 

per posizioni di: 

Cameriere/a – Garzone di camera – Piccolo di camera 

Addetto/a al riassetto cabine e al food & beverage 

Requisiti: assolvimento dell'obbligo scolastico; si valutano anche candidati alla prima esperienza. 

Cuoco/a 

Requisiti: assolvimento dell'obbligo scolastico ed esperienza pregressa di almeno 2 anni. 

Garzone di cucina – Piccolo di cucina 

Addetto/a al supporto in cucina 

Requisiti: assolvimento dell'obbligo scolastico; si valutano anche candidati alla prima esperienza. 

Giovanotto elettricista 

Assistente/Aiuto elettricista di bordo 
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Requisiti: assolvimento dell'obbligo scolastico; esperienza pregressa preferibile. 

Mozzo 

Requisiti: assolvimento dell'obbligo scolastico; si valutano anche candidati alla prima esperienza. 

Carpentiere 

Requisiti: assolvimento dell'obbligo scolastico ed esperienza pregressa. 

Idraulico (Ottonaio) 

Requisiti: assolvimento dell'obbligo scolastico ed esperienza pregressa di almeno 3 anni. 

Trattorista 

Requisiti: assolvimento dell'obbligo scolastico; possesso delle patenti C-CE-CQC oppure D-DE-CQC; si valutano 

anche candidati alla prima esperienza. 

Vitto e alloggio a bordo e a carico dell'azienda. Per l'eventuale inserimento a bordo delle navi, tra i requisiti richiesti 

rientrano, in particolare: cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea; assolvimento dell'obbligo 

scolastico; capacità di nuotare; idoneità fisica alla navigazione. Scadenza: 12 ottobre 2026. 

Informazioni: https://www.cliclavoro.gov.it/sites/default/files/2026-09/Job_Day_Grimaldi_Lines.pdf  

 

LABORATORIO EURES online (20 ottobre 2026, ore 10.00): promosso da EURES MARCHE sulle 

Opportunità professionali in Europa (mobilità, lavorativa e non solo, in Europa, strumenti per cercare lavoro all’estero 

e benefit economici per la mobilità). La partecipazione è gratuita, è necessario registrarsi. 

Informazioni: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego/Centri-per-l-impiego/News-ed-eventi  
(FONTE: REGIONE MARCHE – EURES) 

 

Make it in Germany 2026 - Evento di reclutamento online in Germania con EURES Germania (28 

ottobre 2026): l'evento fa parte della piattaforma European Job Days, che promuove la mobilità professionale in 

Europa favorendo l'incontro tra candidati e datori di lavoro a livello internazionale e si rivolge a cittadini provenienti 

dai Paesi dell'Unione europea e dello Spazio economico europeo interessati a conoscere le opportunità professionali 

offerte dal mercato del lavoro tedesco e ad avviare un percorso di carriera in Germania. 

Informazioni: https://europeanjobdays.eu/en/event/make-it-germany-2026-0  

 

Lavoro per la stagione invernale in Francia e Italia, con la rete EURES - Recruiting Days (03 novembre 

2026): EURES Piemonte e il Centro per l’Impiego di Pinerolo, per lavoro nei resort Club Med in Italia e Francia, 

ricercano diversi profili professionali (Receptionist; Spa therapist; Barman; Sous chef di cucina; Chef de partie; 

Pizzaiolo; Demi-chef de partie; Commis di cucina; Pasticciere; Tecnico polivalente suono/luci; Magazziniere; Bagnino 

di salvataggio, Macellaio; Responsabile spa; Commis di pasticceria; Cameriere di sala; Lavapiatti; Cameriere ai 

piani; Capo cucina; Capo pasticciere).  

Recruiting Days: 03 novembre 2026: Pinerolo; 04 novembre 2026: Torino. 

Scadenza: 1° novembre 2026. 

Informazioni:  
https://www.dropbox.com/scl/fi/w4wt8y261ibzwyxbikh2z/locandina-club-med-

22.9.2026.pdf?rlkey=7dypu0y5pypkuhzbsmgz4iy39&st=iml62vgx&e=1&dl=0  

 

Swedish Day – Cross-border Sweden/Norway - Evento di reclutamento online in Svezia e Norvegia con 

EURES Svezia (06 novembre 2026, dalle 13:00 alle 16:00 CET): l'evento fa parte della piattaforma European 

Job Days, che promuove la mobilità professionale in Europa favorendo l'incontro tra candidati e datori di lavoro a livello 

internazionale e si rivolge a cittadini provenienti dai Paesi dell'Unione europea e dello Spazio economico europeo 

interessati a conoscere le opportunità occupazionali in diversi settori, tra cui sanità, turismo, ospitalità, industria della 

pesca e settore petrolifero ed energetico.  

Informazioni: https://europeanjobdays.eu/en/event/swedish-day-%E2%80%93-cross-border-sweden-norway  

 

Lavoro per la stagione invernale in Austria, con la rete EURES: EURES Austria e EURES Italia, per conto 

di alberghi e ristoranti in Austria, in particolare nei Länder del Vorarlberg e del Tirolo, ricercano diversi profili 
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professionali nel settore alberghiero e della ristorazione per la stagione invernale 2026/2027: personale di cucina 

(Cook, Chef, Sous-chef, Patissiere, Commis de Cuisine, Entremetier), personale di sala e bar (Waiter/Waitress, Chef 

de Rang, Commis de Rang, Bartender), Receptionist d’albergo (Hotel Receptionist). Per ciascun profilo sono previsti 

specifici requisiti professionali e linguistici. Scadenza: 15 novembre 2026. 

Informazioni: 
https://www.lavoro.gov.it/pn-giovani-donne-lavoro/sites/default/files/2026-

09/Locandina_EURES_stagione_inverno_2026-2027.pdf  

-https://europeanjobdays.eu/en/job/cook-%E2%80%93-chef-%E2%80%93-souschef-%E2%80%93-patissiere-

%E2%80%93-commis-de-cuisine-%E2%80%93-entremetier-german-language-skills  

-https://europeanjobdays.eu/en/job/waiter-waitress-%E2%80%93-chef-de-rang-%E2%80%93-commis-de-rang-

%E2%80%93-bartender-german-and-english-language-skills 

- https://europeanjobdays.eu/en/job/hotel-receptionist-german-and-english-language-skills-both-spoken-and-written-

b2-level  

 

Lavoro nel settore ricettivo in Italia (Calabria e Sardegna), con la rete EURES: EURES Milano ricerca 

Manager di ristorante, con esperienza pregressa in un ruolo analogo, conoscenza delle lingue: Italiano (madrelingua), 

Spagnolo (livello B2); Diploma di scuola superiore. Scadenza: 31 dicembre 2026 - fino al reperimento della persona 

idonea e comunque non oltre. 

Informazioni:  
-https://www.lavoro.gov.it/pn-giovani-donne-lavoro/sites/default/files/2026-04/Vari-profili-Sea-Palace-Hotel-

Calabria-2026.pdf  

-https://www.lavoro.gov.it/pn-giovani-donne-lavoro/sites/default/files/2026-04/Vari-profili-Bagaglino-Sardegna-

2026.pdf  

 

Lavoro per educatori in Irlanda, con la rete EURES: EURES Puglia cerca Childcare Professionals Ireland da 

inserire in asili nido e scuole materne in numerose località del Paese. Requisiti richiesti: diploma in Scienze della 

formazione e titolo di educatore/educatrice; conoscenza dell'inglese (almeno livello B2); l'esperienza pregressa nel 

ruolo costituirà un titolo preferenziale. Il contratto di lavoro proposto è a tempo pieno e indeterminato. Per agevolare il 

trasferimento, è prevista la possibilità di ricevere supporto nella ricerca di alloggio da parte del datore di lavoro. 

Scadenza: 31 dicembre 2026. 

Informazioni:  
https://www.lavoro.gov.it/pn-giovani-donne-lavoro/comunicazione/notizie/eures-opportunita-educatrici-educatori-

irlanda  

 

Lavoro nel settore ristorazione in Spagna, con la rete EURES: EURES Milano segnala che Famiglia Baldoria 

Group, che opera nel cuore di Madrid, ricerca personale, in particolare:  

-Head Chef / Capo Chef – requisiti: Italiano C1 e spagnolo A2; passione per la cucina italiana; attitudine al lavoro di 

squadra e attenzione ai dettagli. 

-Kitchen Assistant / Commis – requisiti: esperienza in cucina, preferibilmente nella cucina italiana; Italiano C1 e 

spagnolo A2; capacità di lavorare sotto pressione, organizzazione e flessibilità. 

-Assistant Waiter / Food Runner – requisiti: esperienza nel settore della ristorazione, preferibilmente in cucina o sala; 

buona conoscenza della cucina italiana; ottima conoscenza della lingua italiana (C1); conoscenza della lingua spagnola 

(B2) oppure inglese (B2); energia, flessibilità e capacità di lavorare in ambienti dinamici; capacità di lavorare sotto 

pressione con atteggiamento positivo; abilità nel servizio, inclusa la gestione del vassoio e il trasporto di più piatti. 

Scadenza: 31 dicembre 2026, salvo chiusura anticipata delle selezioni. 

Informazioni:  
https://www.cittametropolitana.mi.it/sintesi/banchedati/Offerte_Eures_per_lavorare_in_Europa_.html  

(cliccare sulla bandierina Spagna) 

 

Lavoro per fotografi in Spagna e in Italia, con la rete EURES: EURES Milano, per conto di FotoEventi Group, 

ricerca fotografi professionisti o amatoriali per lavorare, indicativamente, in Spagna (Andalusia, Isole Canarie e 
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Baleari) e Italia, con conoscenza della lingua inglese colloquiale, ottime capacità relazionali e di vendita, disponibilità 

a mobilità geografica. Scadenza: 31 dicembre 2026. 

Informazioni:  

https://www.fotoeventigroup.com/apuntate/?lang=it  

https://www.dropbox.com/scl/fi/74koeqpzsag18r37xlzpa/fotoeventi-2025-

c.jpg?rlkey=ksket0c9qqmi65zk56hbzw828&st=rnd2jyjv&e=1&dl=0  

 

Lavoro per archeologi a Malta, con la rete EURES: EURES offre opportunità lavorative per archeologi a Malta. 

Requisiti: laurea magistrale comprensiva di moduli sulla pratica archeologica; laurea in Archeologia, con 

specializzazione in archeologia maltese o mediterranea; essere residenti o disponibili a trasferirsi a Malta; almeno 12 

mesi di esperienza in scavi archeologici; esperienza nell’archeologia commerciale; conoscenza della lingua inglese – 

minimo livello C1 (standard QCER); patente di guida valida. 

Informazioni:  
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-

details/NDQ2OTU1IDEwMQ?jvDisplayLanguage=en&lang=en%20%20%20o%20il%20portale%20Jobsplus%20%2

0https:%2F%2Fsecure-jobsplus.gov.mt%2FFilerepository%2FJobsplus%2FAIS_Archeologist.pdf  

 

Lavoro per diverse posizioni in Olanda, con la rete EURES: EURES, per azienda con sede in Olanda, ricerca 

personale per diverse posizioni: Account Manager; Sales Specialist; Buyer Equipment & Medical Devices.  

Informazioni:  
https://www.cliclavoro.gov.it/news/news-eventi/olanda-si-ricerca-personale-per-diverse-posizioni  

 

Lavoro sulle navi da crociera Disney nel settore ristorazione, con la rete EURES: International Services, 

con il supporto di EURES, ricerca diversi profili per lavoro presso il ristorante Palo, esclusivo ristorante di alta cucina 

specializzato in Cucina Italiana Moderna presente su ciascuna delle cinque navi della Disney Cruise Line: Chef de 

Rang (M/F)/Chef de cuisine-Head Chef: avere almeno 21 anni, parlare un inglese fluente, avere almeno 2 anni di 

esperienza nel ruolo per cui ci si candida, preferibilmente in ristoranti di alta cucina o stellati. Inviare curriculum in 

inglese a eures@afolmet.it e compilare il modulo su: 

https://it.internationalservices.fr/candidature.php?programme=83  

 

Lavoro nel campo della ristorazione nei Paesi Bassi, con la rete EURES: EURES ricerca uno chef per un 

resort nella regione ad alta vocazione turistica Zeeland, nei Paesi Bassi, con esperienza pregressa nel settore della 

ristorazione preferibilmente in strutture alberghiere o ristoranti con servizio à la carte, buona padronanza della lingua 

inglese, capacità di lavorare in autonomia e di gestire momenti di elevato afflusso, passione per la cucina e attenzione 

alla qualità del servizio. 

Informazioni:  
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-

details/NDk5NDA5MDAtNDI3Zi0yM2ZmLWUwNjMtNjg5M2IyMGEyN2ZmIDQy?jvDisplayLanguage=nl&lang=

nl  

 

Lavoro per assistenti turistici in Italia, con la rete EURES: EURES Calabria, per conto di Obiettivo Tropici, 

azienda italiana che opera sul mercato dei servizi turistici, ricerca assistenti turistici con buone capacità di problem 

solving, nel garantire la qualità dell'esperienza dell'ospite e del successo commerciale della destinazione, anche 

attraverso la vendita di servizi extra. 

Informazioni:  
https://www.lavoro.gov.it/pn-giovani-donne-lavoro/sites/default/files/2026-

05/Assistenti%20Turistici%20in%20Italia.png  

 

Lavoro in Italia, con la rete EURES: EURES, per struttura alberghiera in Toscana, ricerca 2 Chef de partie e 2 

Commis di cucina. Requisiti:  
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-Chef de partie: pregressa e consolidata esperienza nel ruolo in strutture alberghiere di 4* o 5* lusso; serietà, 

professionalità, affidabilità; predisposizione al lavoro di squadra; attestato HACCP in corso di validità; 2 anni di 

esperienza richiesta in contesti analoghi. 

-Commis di cucina: diploma di istituto alberghiero con specializzazione in enogastronomia o equivalente titolo di studio 

nel settore della ristorazione; pregressa e consolidata esperienza nel ruolo in strutture alberghiere di 4* o 5*, 

preferibilmente con esperienza in cucina gourmet, fine dining; disponibilità al lavoro su turni e durante l’intero arco 

settimanale; attestato HACCP in corso di validità. 

Informazioni:  
https://www.lavoro.gov.it/pn-giovani-donne-lavoro/comunicazione/notizie/eures-posizioni-aperte-struttura-

alberghiera-italia  

 

Lavoro presso il parco Disney World in Florida (USA): Cultural Representative Program, un'esperienza 

lavorativa della durata di 12 mesi nel settore merchandising all'interno degli spazi di vendita, promossa da Walt Disney 

World Resort di Orlando, finalizzata a rappresentare le tradizioni e la cultura del nostro Paese presso l'Epcot World 

Showcase, una delle aree più importanti del parco e riservata a cittadini italiani di età minima di 18 anni; con 

conoscenza fluente della lingua inglese; cura dell'aspetto personale, ordine, igiene e comportamento professionale. La 

domanda di partecipazione deve essere inviata online compilando il form ufficiale sul portale carriere Disney, allegando 

il proprio Curriculum Vitae e la lettera di presentazione, entrambi redatti in lingua inglese.  

Informazioni: https://jobs.disneycareers.com/cultural-representative-program  

 

 

OFFERTE DI LAVORO   
        

 
Opportunità di lavoro con Wizz Air - Recruitment Days:  
La compagnia aerea Wizz Air seleziona nuovi candidati attraverso una serie di Recruitment Day in tutta Italia, per le 

posizioni di hostess e steward di bordo. Requisiti: avere almeno 18 anni; essere in possesso del diploma di scuola 

superiore; raggiungere un’estensione del braccio di 210 cm stando in punta di piedi, requisito legato all’accesso alle 

cappelliere e alle attrezzature di emergenza; buona conoscenza della lingua inglese; avere un passaporto valido e senza 

limitazioni, con almeno 6 mesi di validità residua, e il diritto a lavorare nel Paese per cui ci si candida; saper nuotare; 

risiedere entro 60 minuti dalla base scelta o essere disponibili a trasferirsi, con spostamenti compatibili con i turni 

assegnati; non avere tatuaggi o piercing visibili quando si indossa la divisa; avere attitudine al contatto con il pubblico 

e un atteggiamento positivo. 

Recruitment Days: 05 ottobre 2026 – Napoli; 06 ottobre 2026 – Catania; 08 ottobre 2026 – Milano Malpensa - 

appuntamento riservato ai soli titolari di attestato EASA in corso di validità; 12 ottobre 2026 – Roma Fiumicino; 28 

ottobre 2026 – Napoli; 28 ottobre 2026 – Catania. 

Informazioni:  

https://careers.wizzair.com/content/EventsCabinCrew/?locale=en_US   
(FONTE: CLIC LAVORO) 
 

Lavoro per assistenti alla regia con Rai Radiotelevisione Italiana S.p.A.: Rai Radiotelevisione Italiana 

S.p.A.seleziona 12 aiuto regista assistente alla regia per le sedi Rai di Napoli, Milano, Torino e Roma,  di età compresa 

tra i 18-29 anni; in possesso di diploma quinquennale di Scuola Secondaria di secondo grado e patente di guida 

automobilistica B. Scadenza: 06 ottobre 2026.  

Informazioni:  
https://www.rai.it/lavoraconnoi/annunci/Aiuto-registi--Assistenti-alla-Regia-097b1274-c8c8-4fc0-9e9d-64aa6e5cfd3d  
(FONTE IGNET) 
 

Opportunità di lavoro a Roma con RAI:  
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RAI ha avviato una selezione per l'inserimento di Tecnici Presidio Centrali Elettriche presso le sedi di Saxa Rubra e 

via Teulada, a Roma, rivolta a persone con formazione tecnica ed esperienza nella gestione, conduzione e 

manutenzione di impianti elettrici. Requisiti: diploma di istituto tecnico a indirizzo Elettrotecnica, Elettronica, 

Meccatronica, Energia o titolo equivalente; almeno 2 anni di esperienza nella gestione, conduzione o manutenzione di 

impianti elettrici; conoscenza degli impianti elettrici in bassa e media tensione; capacità di lettura di schemi elettrici, 

quadri di distribuzione e documentazione tecnica; conoscenza delle procedure di sicurezza e delle normative relative 

agli impianti elettrici; disponibilità al lavoro su turni, compresi quelli notturni e festivi; la selezione non prevede un 

limite massimo di età. Scadenza: 09 ottobre 2026. 

Informazioni:  

https://www.rai.it/lavoraconnoi/annunci/Tecnici-Presidio-Centrali-Elettriche-f303e0a1-ab25-4903-9111-

c9330fb8f49a  
(FONTE: CLIC LAVORO) 
 

Opportunità di lavoro con Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane:  
Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane seleziona diplomati per manutenzione rotabili in Rete Ferroviaria Italiana in 

7 regioni italiane: Emilia-Romagna; Piemonte; Liguria; Marche; Lombardia; Veneto; Toscana. Requisiti: diploma di 

scuola secondaria superiore; patente di guida B ordinaria, senza la limitazione del codice 78 (abilitazione alla guida con 

cambio manuale); almeno un anno di esperienza nel ruolo o nel settore delle officine o in attività simili; possesso dei 

requisiti fisici previsti per il ruolo, che vengono verificati in fase di visita medica come parte integrante dell’iter di 

selezione. Scadenza: 11 ottobre 2026.  

Informazioni:  

https://fscareers.gruppofs.it/job/view-job.php?id=17447&job-title=tecnico-della-manutenzione-

rotabili&location=italy&sector=distributions-and-logistics&role=other&company-name=gruppo-ferrovie-dello-stato-

italiane&language=en&source=  
(FONTE: CLIC LAVORO) 
 

Lavoro per animatori turistici in Europa e Caraibi con Darwinstaff: Darwinstaff seleziona animatori 

turistici per lavoro nei Resorts, compagnie alberghiere, navi da crociera, villaggi turistici, parchi a tema in Spagna, 

Grecia e Caraibi. Profili ricercati: Area Bambini: animatori Mini Club e Young Club; Sport & Fitness: istruttori sportivi, 

fitness, nuoto e tennis; Intrattenimento: ballerini, coreografi, DJ, tecnici audio-luci; Contatto e Accoglienza: hostess, 

promoter, animatori di contatto e responsabili staff. Requisiti preferenziali: forte motivazione; disponibilità 

continuativa, preferibilmente semestrale o annuale; conoscenza di lingue straniere, in particolare inglese, spagnolo o 

tedesco; attitudine personale, spirito di squadra e capacità di adattamento in contesti internazionali. Scadenza: 20 

dicembre 2026. La ricerca è aperta tutto l’anno. 

Informazioni: https://www.darwinstaff.com/blog/casting-animatori-turistici-2026/  
(FONTE SCAMBIEUROPEI) 

 

Opportunità di lavoro con Gruppo Credem:  
Gruppo Credem promuove la nuova edizione del “Progetto Giovani”, un piano di assunzioni per ruoli operativi e 

consulenziali rivolto a diplomati e laureati di età compresa 18-30 anni in possesso di diploma di scuola superiore 

e/o titolo di laurea in qualsiasi disciplina e senza precedenti esperienze lavorative nel campo bancario/assicurativo. 

Informazioni:  

https://www.credem.it/content/credem/it/lavora-con-noi/carriere-in-credem/hai-meno-di-30-anni.html   
(FONTE: CREDEM) 
 

Opportunità di lavoro con Primark:  
Primark, multinazionale irlandese, ha riaperto le selezioni per la nuova edizione di Grow with Us, il programma di 

formazione e sviluppo della durata di 12 mesi per Team Manager dei punti vendita italiani rivolto a diplomati e 

laureati con forte motivazione, predisposizione al lavoro operativo ad alti ritmi, eccellenti capacità relazionali e 

disponibilità al trasferimento sul territorio nazionale. 

Informazioni: https://careers.primark.com/it/lavori-di-ricerca  
(FONTE: QuiFinanza)   

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://www.rai.it/lavoraconnoi/annunci/Tecnici-Presidio-Centrali-Elettriche-f303e0a1-ab25-4903-9111-c9330fb8f49a
https://www.rai.it/lavoraconnoi/annunci/Tecnici-Presidio-Centrali-Elettriche-f303e0a1-ab25-4903-9111-c9330fb8f49a
https://fscareers.gruppofs.it/job/view-job.php?id=17447&job-title=tecnico-della-manutenzione-rotabili&location=italy&sector=distributions-and-logistics&role=other&company-name=gruppo-ferrovie-dello-stato-italiane&language=en&source=
https://fscareers.gruppofs.it/job/view-job.php?id=17447&job-title=tecnico-della-manutenzione-rotabili&location=italy&sector=distributions-and-logistics&role=other&company-name=gruppo-ferrovie-dello-stato-italiane&language=en&source=
https://fscareers.gruppofs.it/job/view-job.php?id=17447&job-title=tecnico-della-manutenzione-rotabili&location=italy&sector=distributions-and-logistics&role=other&company-name=gruppo-ferrovie-dello-stato-italiane&language=en&source=
https://www.darwinstaff.com/blog/casting-animatori-turistici-2026/
https://www.credem.it/content/credem/it/lavora-con-noi/carriere-in-credem/hai-meno-di-30-anni.html
https://careers.primark.com/it/lavori-di-ricerca


  

 

 

Direzione Programmazione integrata Risorse Comunitarie e Nazionali 
Europe Direct Regione Marche – Help Desk Fondi Europei 

Regione Marche Palazzo Leopardi - Via Tiziano, 44 60125 Ancona 
mail: europedirect@regione.marche.it - europa@regione.marche.it  

 
 

 

Opportunità di lavoro con Ferrarelle:  
Ferrarelle ha avviato una nuova campagna di assunzioni in Italia per rafforzare le proprie attività nelle aree marketing, 

commerciale e vendite rivolta principalmente laureati in Economia e Marketing, e/o titoli di laurea affini e coerenti 

con l’area commerciale, marketing e business. Per i profili di field account manager retail, key account manager e 

brand manager è richiesta inoltre un’esperienza di almeno 3 anni nel ruolo o in ambiti professionali affini; per la 

posizione di brand ambassador non è indispensabile aver maturato una precedente esperienza professionale.  

Informazioni: https://careers.ferrarelle.it/jobs.php?page=1  
(FONTE: QuiFinanza)   

 

Opportunità di lavoro e stage con Barilla:  
Barilla, nota azienda di produzione della pasta, in vista del nuovo polo integrato della pasta a Foggia, che prenderà 

forma tra il 2028 e il 2030, prevede la creazione di nuovi posti di lavoro. Sono già attive alcune opportunità nel 

capoluogo pugliese per ingegneri, tecnologi alimentari e responsabili della qualità (Plant Senior Technologist; Plant 

Quality Manager; Plant Engineer) e numerose posizioni, nella sede centrale di Parma e negli altri stabilimenti italiani, 

dal marketing alla logistica, come anche tante opportunità di stage retribuito rivolte a neolaureati. 

Informazioni: 

https://jobs.barillagroup.com/search/?createNewAlert=false&q=&locationsearch=italia&optionsFacetsDD_customfiel

d3=&optionsFacetsDD_customfield2=  
(FONTE: CLIC LAVORO) 
 

Opportunità di lavoro con Scavolini:  
Scavolini, storico marchio di cucine, offre nuove opportunità di lavoro per operai generici; operai addetti a macchine 

a controllo numerico e sviluppatori software industria 4.0.  

Per gli operai generici si richiede: ottima manualità e precisione; preferibile esperienza pregressa nel settore legno; 

residenza in zone limitrofe; completano il profilo flessibilità e disponibilità di orario anche su turni. 

Per gli operai addetti a macchine a controllo numerico si richiede: pregressa esperienza nel settore del legno e nella 

conduzione di macchine CNC specifiche per la lavorazione del legno; ottima manualità e precisione; la residenza in 

zone limitrofe alla sede di lavoro in questo caso è considerato requisito preferibile ma non obbligatorio; disponibilità al 

lavoro su turni. 

Per gli sviluppatori software industria 4.0. si richiede laurea in Informatica, Ingegneria Informatica o discipline affini e 

conoscenza degli ambienti di sviluppo e della logica di programmazione, nonché di diversi programmi esplicitati 

nell'offerta. 

Informazioni: https://www.scavolini.com/it/offerte-lavora-con-noi  
(FONTE: CLIC LAVORO) 
 

Opportunità di lavoro con Trenitalia Tper:  
Trenitalia Tper, società nata dalla partnership tra Trenitalia e Tper (Trasporto Passeggeri Emilia-Romagna) per la 

gestione dei servizi di trasporto ferroviario regionale in Emilia-Romagna, ha aperto nuove selezioni per l'assunzione di 

Customer Advisor nelle proprie sedi operative della regione. Requisiti: diploma di scuola secondaria di secondo 

grado di qualsiasi indirizzo; residenza o disponibilità operativa nelle province servite dalla rete ferroviaria regionale 

dell'Emilia-Romagna; disponibilità a lavorare su turni, inclusi orari serali, notturni, fine settimana e festività, in linea 

con le esigenze del servizio ferroviario attivo sette giorni su sette; buona capacità comunicativa, orientamento al cliente 

e predisposizione alla gestione di situazioni impreviste; nessuna esperienza specifica richiesta, la formazione viene 

fornita interamente da Trenitalia Tper.  

Informazioni: https://www.trenitalia.com/it.html  
(FONTE: CLIC LAVORO) 
 

Opportunità di lavoro con Bauli Spa:  
Bauli Spa ha avviato una nuova campagna di selezione per l'inserimento di operai nello stabilimento produttivo di 

Verona in vista della stagione autunnale e invernale aperte a candidati di qualsiasi background, inclusi chi è alla prima 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://careers.ferrarelle.it/jobs.php?page=1
https://jobs.barillagroup.com/search/?createNewAlert=false&q=&locationsearch=italia&optionsFacetsDD_customfield3=&optionsFacetsDD_customfield2=
https://jobs.barillagroup.com/search/?createNewAlert=false&q=&locationsearch=italia&optionsFacetsDD_customfield3=&optionsFacetsDD_customfield2=
https://www.scavolini.com/it/offerte-lavora-con-noi
https://www.trenitalia.com/it.html


  

 

 

Direzione Programmazione integrata Risorse Comunitarie e Nazionali 
Europe Direct Regione Marche – Help Desk Fondi Europei 

Regione Marche Palazzo Leopardi - Via Tiziano, 44 60125 Ancona 
mail: europedirect@regione.marche.it - europa@regione.marche.it  

 
 

esperienza lavorativa. Requisiti: maggiore età e idoneità fisica alle mansioni operative di stabilimento, che prevedono 

lavoro in piedi, movimentazione manuale dei carichi e utilizzo di attrezzature di produzione; disponibilità a lavorare su 

turni rotanti, inclusi notturni, fine settimana e festività nel periodo di alta stagione (ottobre–gennaio); residenza o 

domicilio in prossimità di Verona o disponibilità agli spostamenti verso lo stabilimento; assolvimento dell'obbligo 

scolastico: non è richiesto alcun titolo di studio specifico né esperienza pregressa in ambito alimentare o industriale. I 
candidati con esperienza pregressa in contesti produttivi alimentari, in possesso dell'attestato HACCP o con patentino 

per l'utilizzo di carrelli elevatori vengono considerati con priorità. 

Informazioni: https://www.bauligroup.com/job-opportunities  
(FONTE: CLIC LAVORO) 
 

Opportunità di lavoro con Leonardo:  
Leonardo, gruppo italiano della difesa, della sicurezza e dell'aerospazio, ha avviato una nuova campagna di selezione 

sia laureati sia diplomati tecnici, nei siti produttivi del Nord, del Centro e del Sud Italia, su profili distinti:  

-In Elicotteri (Agusta, sedi di Vergiate e Cascina Costa in Lombardia) si cercano ingegneri aeronautici, meccanici e 

dei materiali per sviluppo di nuovi modelli, manutenzione della certificazione e programmi militari internazionali.  

-In Aeronautica (Cameri, Nola, Pomigliano d'Arco, Venegono) si selezionano ingegneri strutturali, di sistemi e di 

produzione per programmi come il caccia Eurofighter e i velivoli addestratori M-346 e M-345.  

-In Elettronica (Genova, Napoli, Roma, Palermo) si cercano ingegneri elettronici, informatici e fisici per lo sviluppo 

di radar, sistemi di guerra elettronica, sensori e soluzioni cyber.  

-Nella divisione Sistemi si selezionano figure per i sistemi C2 (comando e controllo), simulatori, infrastrutture critiche 

e comunicazioni satellitari.  

Requisiti: laurea magistrale o a ciclo unico in Ingegneria Aerospaziale, Meccanica, Elettronica, Informatica, 

Telecomunicazioni, Fisica, Matematica o discipline affini; per alcune posizioni operative è accettata anche la laurea 

triennale; diploma quinquennale di perito tecnico (elettronico, meccanico, informatico, aeronautico) per i profili 

operativi e di laboratorio; buona conoscenza della lingua inglese (B2 o superiore), utilizzata nella comunicazione con i 

partner industriali internazionali e nei programmi in cooperazione con NATO e Forze Armate alleate; per le posizioni 

con accesso a informazioni classificate: requisiti di sicurezza previsti dalla normativa nazionale in materia di segreto di 

Stato.  

Informazioni: https://www.leonardo.com/it/careers  
(FONTE: CLIC LAVORO) 
 

Opportunità di lavoro con Cervino S.p.A.:  
Cervino S.p.A. ha pubblicato un avviso di selezione esplorativa pubblica per titoli ed esami finalizzata alla formazione 

di una graduatoria per l’eventuale assunzione di personale a tempo determinato in vista della stagione invernale 2026-

2027 per diverse figure professionali: 22 addetti agli impianti (seggiovie e funivie); 4 autisti di mezzi battipista; 10 

Pisteur Secouriste in possesso di abilitazione VDA o aiuto Pisteur; 6 cassieri; 2 addetti alle pulizie; 1 addetto 

all'Ufficio Informazioni. Requisiti: essere cittadini italiani, di uno Stato membro dell’Unione europea oppure essere 

in possesso di regolare permesso di soggiorno per lavoro; aver compiuto 18 anni al momento dell’assunzione; per la 

posizione di cassiere, essere in possesso del diploma di scuola media superiore e conoscere la lingua inglese parlata e 

scritta, almeno a livello B1; per la qualifica di operaio, essere in possesso della licenza di scuola media inferiore; per le 

posizioni relative agli impianti, essere capaci di sciare; essere fisicamente idonei all’impiego.  
Inviare candidature tramite il modulo di richiesta di assunzione, corredato da curriculum vitae e copia della carta 

d’identità, all’indirizzo assunzioni@cervinospa.com  
(FONTE: CLIC LAVORO) 
 

Opportunità di lavoro con gruppo Amadori:  
Gruppo Amadori, nota azienda del settore alimentare, ha aperto diverse posizioni per inserire personale presso le sedi 

amministrative, le sedi di produzione e gli allevamenti, in particolare: Veterinario Settore Suinicolo; Addetto 

Logistica Filiali; Addetto Gestione Contabile Cespiti; Addetto Magazzino; Operaio di Produzione; Operaio 

Settore Alimentare; Tecnico di Allevamento Suini; Supervisore di Impianti; Process Engineer. 

Informazioni: https://selezione.amadori.it/jobs.php?source=direct#1  
(FONTE: CLIC LAVORO) 
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Opportunità di lavoro a Mantova con Nestlè:  
Azienda del food Nestlé, in vista dell’apertura del nuovo hub operativo a partire dal 2029, ricerca diversi profili 

professionali, quali operai di produzione, addetti al confezionamento, tecnici, ingegneri, manutentori, operatori 

di impianti industriali, addetti alla logistica e al magazzino, impiegati, personale amministrativo e di staff, 

responsabili di reparto e figure manageriali. 

Informazioni: https://www.nestle.it/jobs/search-jobs?keyword=&country=&location=&career_area=All  
(FONTE: CLIC LAVORO)   
 

Opportunità di lavoro con Capgemini:  
Capgemini ha avviato una campagna di selezione per il reclutamento di oltre 200 risorse nelle proprie sedi italiane in 

quattro macro-aree: Consulting & Digital Transformation (consulenti), Technology & Engineering (sviluppatori, 

ingegneri del software, esperti di cloud, specialisti di intelligenza artificiale e machine learning, data engineer e data 

scientist); Operations & Managed Services (figure per la gestione operativa dei sistemi IT dei clienti, il presidio delle 

infrastrutture, l'helpdesk di secondo e terzo livello, la cybersecurity e il disaster recovery); Finance & People (profili 

HR, finance controller, business analyst e figure di supporto alle operations aziendali interne). Requisiti: laurea 

triennale, magistrale o a ciclo unico in Ingegneria Informatica, Informatica, Matematica, Fisica, Economia, 

Statistica o discipline affini in funzione dell'area di interesse; per i profili junior è accettata anche la laurea triennale 

in corso; buona conoscenza della lingua inglese (livello B2 o superiore), indispensabile per operare in contesti 

internazionali e interfacciarsi con clienti e team europei; per i profili tecnici: competenze documentate nei linguaggi, 

piattaforme o framework pertinenti alla posizione (Java, Python, SQL, SAP, Salesforce, AWS, etc.); per i profili senior: 

almeno tre-cinque anni di esperienza nella specifica funzione di riferimento in contesti di consulenza o grandi aziende; 

per i profili junior e graduate: media di studi elevata e motivazione all'inserimento in un contesto strutturato e orientato 

alla crescita. 

Informazioni: https://www.capgemini.com/it-it/carriere/?page=1&size=11&country_code=it-it   
(FONTE: CLIC LAVORO)   
 

Opportunità di lavoro con NaturaSì:  
NaturaSì ha avviato una campagna di selezione del personale che prevede l'apertura di 60 nuovi negozi entro la fine del 

2028: addetti alle vendite e alla consulenza, gastronomi e operatori di gastronomia fresca, cuochi interni, 

responsabili della preparazione dei piatti caldi e delle specialità giornaliere, responsabili di reparto, store 

manager. Requisiti: diploma di scuola secondaria di secondo grado (per tutti i profili); per i profili di vendita e 

gastronomia: orientamento ai prodotti biologici e naturali, sensibilità verso le tematiche di sostenibilità e alimentazione 

consapevole; l'esperienza specifica nel biologico è un vantaggio ma non un requisito indispensabile; per i profili di 

cucina e gastronomia: competenze culinarie documentate, conoscenza delle tecniche di preparazione a freddo e a caldo, 

attestato HACCP; disponibilità a lavorare su turni distribuiti nell'arco della settimana, inclusi fine settimana; per i ruoli 

manageriali: almeno due anni di esperienza in ruoli analoghi nella GDO o nella ristorazione specializzata. 

Informazioni: https://www.naturasi.it/lavora-con-noi  
(FONTE: CLIC LAVORO)   
 

Opportunità di stage con Walt Disney Company Italia:  
Walt Disney Company Italia offre l'opportunità di stage retribuiti presso i suoi uffici di Milano per laureati e laureandi 

in materie economiche e umanistiche nelle posizioni Finance (Finance Intern) e Trade Marketing (Trade Engagement 

Intern). Per questa posizione, è richiesta una laurea, anche in corso, in Marketing, Economia Aziendale, Comunicazione, 

Turismo o percorsi affini. Per entrambe le posizioni, vengono richieste conoscenze informatiche (pacchetto Microsoft 

Office, in particolare Excel, PowerPoint) e competenze linguistiche (lingua inglese, scritta e parlata). 

Informazioni: https://www.disneycareers.com/en/search-jobs/Italy/391/2/3175395/42x83333/12x83333/100/2   
(FONTE: CLIC LAVORO)   
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Opportunità di lavoro in Italia con Deloitte:  
Deloitte ha avviato una nuova campagna di selezione per il reclutamento di oltre 220 risorse nel settore della 

consulenza distribuite nelle principali sedi italiane: Milano, Roma, Torino, Bologna, Napoli, Bari e altre città nelle aree 

di Audit & Assurance (revisione contabile e certificazione dei bilanci), Consulting (trasformazione digitale, strategia, 

operations e HR), Financial Advisory (transazioni, valutazioni e restructuring) e Risk Advisory (gestione del rischio, 

compliance e cybersecurity), Tax & Legal per posizioni junior e senior. Requisiti: laurea triennale, magistrale o a 

ciclo unico in Economia, Giurisprudenza, Ingegneria Gestionale, Informatica, Matematica, Statistica, Scienze 

Politiche o discipline affini, in funzione dell'area di interesse;  per le posizioni junior: media di studi elevata 

(generalmente 105/110 o superiore per i ruoli più selettivi) e ottima conoscenza della lingua inglese; per le posizioni 

senior: esperienza documentata nella funzione di riferimento in contesti di consulenza, revisione o advisory; buona 

padronanza dei principali strumenti informatici; per i profili tecnico-digitali: competenze specifiche in analisi dei dati, 

cloud, cybersecurity o tecnologie ERP; disponibilità a trasferte sul territorio nazionale e, per alcune posizioni, all'estero. 

Informazioni: https://www.deloitte.com/it/it/careers.html  
(FONTE: CLIC LAVORO)   
 

Opportunità di lavoro in italia con la catena Normal:  
Normal, catena danese specializzata nella vendita di prodotti di uso quotidiano a prezzi accessibili in categorie come 

igiene personale, cura del corpo, salute, pulizia della casa, prodotti alimentari di snacking e bevande, profumi e 

accessori, ha avviato nuove selezioni in vista delle aperture autunnali in Italia previste per settembre 2026: Sales 

Assistant (addetti alle vendite), Assistant Store Manager, Store Manager. Requisiti: diploma di scuola secondaria 

di secondo grado (per tutti i profili); maggiore età e disponibilità a lavorare su turni distribuiti nell'arco della settimana, 

inclusi fine settimana e festività; orientamento al cliente, attitudine alla collaborazione e predisposizione a un ambiente 

di lavoro dinamico e ad alto ritmo; per i ruoli manageriali: esperienza documentata nel settore retail e capacità di 

gestione di team anche in periodi di picco; per i ruoli di Store Manager: familiarità con le principali metriche di 

performance del punto vendita (conversion rate, scontrino medio, shrinkage). 

Informazioni: https://www.normalstores.com/dk/it/lavora-con-noi/  
(FONTE: CLIC LAVORO)   
 

Opportunità di lavoro con Gruppo Banca Ifis Spa:  
Gruppo Banca Ifis Spa, società che si occupa di credito alle imprese e acquisizione e gestione di portafogli di crediti, è 

alla ricerca di nuove figure professionali per assunzioni: Responsabile Centro Imprese Corporate; Agenti Npl; 

Analista Equity Investment; Specialista Payment Services and Deposits; Gestore Small Business; Area Manager 

Leasing & Noleggio; Junior Corporate Derivatives Sales; Digital Accessibility Specialist. 

Informazioni: https://posizioniaperte.bancaifis.it/  
(FONTE: CLIC LAVORO)   
 

Opportunità di stage retribuiti in Italia con Gruppo Bosch:  
Gruppo Bosch ha aperto nuove selezioni per stage retribuiti in Italia della durata di circa 6 mesi, rivolti a laureandi e 

neolaureati da inserire nelle proprie sedi italiane in diversi ambiti professionali nell’area tecnico-ingegneristica, 

nell'area informatica e digitale, nell'area supply chain e logistica, nell'area business e marketing (posizioni per 

comunicazione interna e corporate, marketing di prodotto, controllo di gestione e risorse umane). La lingua di lavoro 

principale nelle sedi italiane è l'italiano, con utilizzo dell'inglese nelle comunicazioni internazionali con le altre sedi del 

Gruppo. Requisiti: essere iscritti a un corso di laurea triennale, magistrale o a ciclo unico in discipline pertinenti 

alla posizione di interesse, oppure aver conseguito il titolo entro i 12 mesi precedenti; buona conoscenza della 

lingua inglese (livello B2 o superiore), richiesta per i profili tecnici e per le posizioni con interfacce internazionali; 

competenze informatiche adeguate al profilo: pacchetto Office per tutti i profili, strumenti CAD per i profili 

ingegneristici, linguaggi di programmazione (Python, C++, Java) per i profili informatici; disponibilità a lavorare in 

presenza nella sede indicata per almeno quattro giorni alla settimana, con eventuale flessibilità parziale in smart 

working. 

Informazioni: https://www.bosch.it/  
(FONTE: CLIC LAVORO)   
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Lavoro per animatori turistici in Italia con Bubalu Animation: Bubalu Animation seleziona animatori per 

il mini club; capi animazione; animatrici fitness e ballerine per lavoro all’interno di villaggi turistici, eventi e 

strutture ricettive. L’azienda valuta candidati entusiasti, dinamici e con buone capacità comunicative. Non è 

indispensabile aver già lavorato nel settore dell’animazione turistica: saranno soprattutto la motivazione, la disponibilità 

a imparare e l’attitudine a lavorare con il pubblico a fare la differenza. Costituiscono un titolo preferenziale eventuali 

esperienze maturate in centri estivi, Grest, attività educative o ricreative con bambini e ragazzi. 

Informazioni: https://bubaluanimation.com/lavora-con-noi/  
(FONTE SCAMBIEUROPEI) 

 

Fincantieri, in programma 1.200 assunzioni in Italia: 
Dal 2026 al 2030 Fincantieri è pronta ad inserire in organico circa 3mila lavoratori a livello di gruppo, di cui oltre 1.200 

addetti In Italia (laureati anche nelle discipline scientifico-tecnologiche (Stem), diplomati tecnici, selezionati dai 

principali istituti tecnici industriali del territorio nazionale e in uscita dai percorsi di specializzazione post-diploma Its, 

operai specializzati attraverso il progetto “Maestri del Mare”, il programma di formazione retribuito del Gruppo che ha 

l’obiettivo di ricercare, formare e assumere lavoratori addetti alla costruzione navale). 

Informazioni: https://www.fincantieri.com/it/persone/lavora-con-noi/posizioni-aperte  
(FONTE FINCANTIERI) 

 

PROGRAMMA VOLONTARI 2026 - 2027 Louis Vuitton 38ª America’s Cup:  
Louis Vuitton 38ª America’s Cup seleziona volontari sia con esperienza nel mondo del volontariato sia alla prima 

esperienza, da inserire durante la 38ª Edizione America’s Cup (volontari a terra per supporto accoglienza e servizi ai 

visitatori nel Race Village e nelle Fan Zone, gestione dei punti informativi; volontari in attività in mare oppure 

all’interno del team televisivo e di produzione dei contenuti, così come nel Media Centre internazionale).  

Requisiti di base: aver compiuto 18 anni entro il 31 dicembre 2025; per gli eventi principali dell’America’s Cup 2027, 

avere almeno 10 giorni di disponibilità tra l’inizio di maggio e il 19 luglio 2027. 

Informazioni:  
https://www.americascup.com/it/news/3932_DIVENTA-VOLONTARIO-NEL-2026-E-NEL-2027  

La Louis Vuitton 38ª America’s Cup, che si terrà a Napoli, inizierà a maggio 2027 con l’ultima Regata Preliminare e 

proseguirà fino alla conclusione dell’evento il 19 luglio 2027. 
(FONTE Louis Vuitton 38ª America’s Cup) 
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Ecco a voi la nostra rubrica  

L’EUROPA IN PILLOLE! 
(Ogni volta una piccola “pillola”  

sull’Unione Europea,  

su cos’è e cosa fa per i propri cittadini)  
 

Oggi continuiamo con…  
 

 

 

      
          

Partecipa al sondaggio Turismo, agricoltura e vitalità delle aree rurali 
 

Quale ruolo possono avere il turismo e l’agricoltura nel futuro delle aree rurali? Quali sono le opportunità da 

valorizzare e quali, invece, gli ostacoli da superare per rendere i territori rurali più vivi, attrattivi e capaci di 

offrire nuove opportunità, soprattutto alle giovani generazioni? 

 

Per raccogliere il punto di vista dei cittadini, EUROPE DIRECT Regione Marche, insieme ad altri 14 

sportelli EUROPE DIRECT presenti sul territorio nazionale, promuove un sondaggio dedicato al tema 

“Turismo, agricoltura e vitalità delle aree rurali”. 

 

Il questionario è anonimo, richiede pochi minuti.  

Il tuo contributo può aiutare a comprendere meglio bisogni, opportunità e prospettive dei territori rurali. 

 

Il sondaggio resterà aperto fino al 25 ottobre 2026. 

 

Compila il questionario e condividi la tua opinione sul futuro delle aree rurali: 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfBmhVg2YUf-FZ-

RyrcAU_W2IDWcRdFKkqY7LPR4pB5upgiCg/viewform  
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I 3 servizi gratuiti sensibilizzano e accompagnano l'utenza all'individuazione dei finanziamenti europei, delle 

offerte in ambito formativo, professionale e di studio e alle modalità di candidatura sulle piattaforme dedicate. 

 
Punto locale della rete ufficiale dell'UE. Eurodesk, 

realizzata con il supporto della Commissione 

Europea, è la rete ufficiale del programma 

Erasmus+/Gioventù e del Corpo Europeo di 

Solidarietà per l’informazione e l’orientamento sui 

programmi e le iniziative promosse dalle istituzioni 

europee in favore dei giovani.  

Per informazione e appuntamenti:  

ancona@eurodesk.eu   

(Informagiovani Ancona, Comune di Ancona) 

 
Rete di cooperazione tra i servizi per l'impiego, coordinata 

dalla Commissione Europea e dall'Autorità Europea del 

Lavoro – ELA, la cui mission è facilitare la mobilità dei 

lavoratori all'interno dell'Europa, offrendo servizi di 

informazione, consulenza e supporto sia a chi cerca lavoro 

che ai datori di lavoro interessati ad assumere personale a 

livello europeo. 

Per informazione e appuntamenti, consulta i Consulenti 

EURES nel territorio (Regione Marche) 

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-

Formazione-Professionale/EURES-servizi-alla-

mobilit%C3%A0-professionale (Regione Marche) 

 

 
Sportello della rete ufficiale dell'UE di informazione e contatto, finanziato dalla Commissione europea, che 

avvicina l'Unione Europea ai cittadini, offrendo informazioni, supporto e organizzando eventi e iniziative 

e rispondendo a domande sull'UE. 

Per informazione e appuntamenti: europedirect@regione.marche.it (Regione Marche) 

 

finanziato dalla Commissione europea, che avvicina l'Unione Europea ai cittadini, offrendo informazioni, 

supporto e organizzando eventi e iniziative e rispondendo a domande sull'UE. 

Per informazione e appuntamenti: europedirect@regione.marche.it (Regione Marche) 

 

 

EURODESK Ancona:  
punto locale della rete ufficiale dell'UE. Eurodesk, realizzata con il supporto della Commissione Europea, 

è la rete ufficiale del programma Erasmus+/Gioventù e del Corpo Europeo di Solidarietà per l’informazione 

e l’orientamento sui programmi e le iniziative promosse dalle istituzioni europee in favore dei giovani.  

Per informazione e appuntamenti:  

ancona@eurodesk.eu   

(Informagiovani Ancona, Comune di Ancona) 
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